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' S&{EDA@S&@ DIRECCION DE GESTION DE TALENTO HUMANO L
BIENESTAR SOCIAL, SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL

ACTA DE ENTREGA DEL PROCESO DE “ADQUISICION DE EQUIPOS DE PROTECCION PERSONAL PARA FI.
PERSONAL ADMINISTRATIVO DEL GADPSDT BAJO EL, REGIMEN DE LA LOSEP”

Santo Domingo, 05 de abril de 2021

| NOMBRE NARVAEZ VILCA ANDREA SUSANA

. DIRECCION O DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS

JEFATURA

CARGO ANALISTA DE MINAS II

. CEDULA DE 1720077161

i IDENTIDAD

i’ CANTIDAD DETALLE RECIBIDO
| I Casco de seguridad industrial color blanco v

x " 1 Gafa de seguridad industrial negra v

_ ] Gafa de seguridad industrial transparente v

[—

f I Zapato de campo tipo Trenkking color café v

.! I Traje anti fluido para fumigacion dos piezas con capucha elastica con v

- cintas reflectivas con costuras termo selladas

4 Guantes de nitrilo v

i 4 Guantes de cuero v

' N 4 Guantes profesionales para mecanica automotriz v

P 4 Guantes de nitrilo color verde manga corta v i

Art. 11. OBLIGACIONES DE 1.OS EMPLEADORES:
5. Entregar gratuitamente a sus trabajadores vestido adecuado para el trabajo y los medios de proteccion personal y

colectiva necesarios.
Art. 13. OBLIGACIONES DE 1.OS TRABAJADORES.
3. Usar correctamente los medios de proteccion personal y colectiva proporcionados por la empresa y cuidar de su

conservacion.

Art. 11.- Uso y conservacién de bienes.- [Ina vez adquirido ¢l bicn de Guardalmacén de Bienes o quicn haga sus veces.
previa comunicacion al Jefe de la Unidad a la cual se destina el bien lo entregard al servidor que lo va a mantencer bajo su
custodia, mediante la respectiva acta de entrega recepeion. quién velard por la buena conservacion de los mucbles y bienes
confiados a su guarda. administracion o utilizacion, conforme las disposiciones legales y reglamentarias correspondicntes.

3.5 Proteccién de bicnes.- En el parrafo IV, Indica que: Il dano. pérdida o destruccion del bicn por negligencia
comprobada o mal uso no imputable al deterioro normal de las cosas. serd de responsabilidad del servidor que lo tiene a su
cargo, vy de ser ¢l caso. de los servidores que de cualquier manera ticnen acceso al bicn cuando realicen acciones de
mantenimicnto, reparacion por requerimicnto propio o del usuarios: salvo que se conozca o compruche la identidad de la

persona causante de la afectacion del bien.

Edificio Santo Domingo Plaza  Telf.: 02 2762 943 / 02 2760 663

(Av. Monsefior Emilio Lorenzo Stehle S/N y Av. Esmeraldas)
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; S NOQTDSA(‘!IUAS DIRECCION DE GESTION DE TALENTO HUMANO ®
BIENESTAR SOCIAL, SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL
ACTA DE ENTREGA DEL PROCESO DE * ADQUISICION DE EQUIPOS DE PROTECCION PERSONAL PARA EL
PERSONAL ADMINISTRATIVO DEL GADPSDT BAJO EL REGIMEN DE LA LOSEP”
Santo Domingo. 05 de abril de 2021
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Telf.: 02 2762 949 / 02 2760 663
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Edificio Santo Domingo Plaza
(Av. Monsefor Emilio Lorenzo stehle S/N y Av. Esmeraldas)
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V. a0

DE LOS TSACHILA

DIRECCION DE GESTION DE TALENTO HUMANO
BIENESTAR SOCIAL, SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL

e

SEGURDAD ¥ BALUO DEUPACIONAL

ACTA DE ENTREGA DE CALZADO DE SEGURIDAD Y ROPA DE TRABAJO Y PRENDAS DE VEST'IR
PARA TRABAJADORES DEL GADPSDT BAJO EL REGIMEN DEL CODIGO DE TRABAJO - SUJETA A

CONTROL DE BIENES

Santo Domingo, 28 de mayo d: 2021

NOMBRE REASCOS ANGAMARCA GALO OSWALDO
DIRECCION O | DIRECCION DE GESTION DE OBRAS PUBLICAS
JEFATURA
CARGO SUPERVISOR DE CONSTRUCCIONES CIVILES

CEDULA DE 1719729376 T

IDENTIDAD

CANTIDAD DETALLE RECIBIDO
1 Chaleco reflectivo naranja v
S Jeans v ]
| Camisa jean reflectivo color azul v
3 Camisetas v
I Buzos de algodon v
| Gorra v
I Gorra tipo legionaria o arabe VAR

7 [Bota de cuero con buntd pohcarbonato o antideslizante v

| Bota de caucho con punta de acero v N
10 Mascarillas desechables tres capas v

RECIBIDO POR

ENTREGADO POR

REASCOS AN(./\'\IAR( A GALO O WAI DO

;@(,

’.3 v/ Woreg S \(
lluml tg&

’( UPACIONAL

Tlga. L. lg,ld’ﬂldroho
RESPONSABLE DE GUARDALMAC EN (S)

6 O ¢

Edificio Santo Domingo Plaza Telf.: 02 2762 949 / 02 2760 663

(Av. Monsefior Emilio Lorenzo Stehle S/N y Av. Esmeraldas)
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DE LOS-TSACH!

SANTG DO M,'{S DIRECCION DE GESTION DE TALENTO HUMANO \}9

‘ BIENESTAR SOCIAL, SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL

ACT'\ DE ENTREGA DE CALZADO DE SEGURIDAD Y ROPA DE TRABAJO Y PRENDAS DE VESTIR

PARY TRABAJADORES DEL GADPSDT BAJO EL REGIMEN DEL CODIGO DE TRABAJO - SUJETA A
CONTROL DE BIENES

Santo Domingo. 28 de mayo de 2021

Art. 11. OBLIGACIONES DE LOS EMPLEADORES:
5. Intreg: r gratuitamente a sus trabajadores vestido adecuado pars

1 el trabajo y los medios de proteccion personal y colectiva necesarios.

Art. 13 OBLIGACIONES DE LOS TRABAJADORES.

3. Usa~ ¢ rrectamente los medios de proteccion personal y colectiva proporcionados por la empresa y cuidar de su conservacion

CODIGO DE TRABAJO

Capitulo IV
De las Obligaciones del Empleadory del Trabajador

Art. 42.- Dbligaciones del empleador
29.- Suministrar cada afio, en forma completamente gratuita, por lo menos un vestido adecuado para el trabajo a quienes presten sus

SCrvicios,

Art. 45.- Dbligaciones de los trabajadores

s y conservar en buen estado los instrumentos y atiles de trabajo, no siendo responsable

b) Restituir al empleador los materiales no usado
o fuerza mayor, ni del proveniente de mala

por ¢l deterioro que origine el uso normal de esos objetos, ni del ocasionado por caso fortuito

calidad o lefectuosa construccion.

Capitulo IX
De la terminacién del contrato de trabajo

Art. 172.. Causas por las que el empleador puede dar por terminado el contrato
7. Por no acatar las medidas de seguridad, prevencion e higience exigidas por la ley, por sus reg
por contreriar, sin debida justificacion, las prescripeiones y dictamenes médicos.

Jamentos o por la autoridad competente. o

REGLAMENTO GENERAL DE BIENES DEL SECTOR PUBLICO

adquirido el bien de Guardalmacén de Bienes o quien haga sus veces, previa
a mantener bajo su custodia, mediante la
bles y bienes confiados a su guarda.

Art. 11.- Uso y conservacion de bienes.- Una vez
comunica -ion al Jefe de la Unidad a la cual se destina el bien lo entregara al servidor que lo va
respecive acta de entrega recepeion, quicn velara por la buena conservacion de los mue
administricion o utilizacion, conforme las disposiciones legales y reglamentarias correspondientes

CONTROL DEL GAD PROVINCIAL SANTO DOMINGO DE LOS TSACHILAS

MLANU ;}LJ’ABALAADJ&HNISIBALLQNAL_L;QNU&QLJ)LLQS_B[ENES&DEJ#LR_QAA_D URACION Y SUJETOS A

3.5 Proteccion de bienes.- En el parrafo 1V, Indica que: El daio, pérdida o destruccion del bien por negligencia comprobada o mal uso
no imputible al deterioro normal de las cosas, sera de responsabilidad del servidor que lo tiene a su cargo. v de ser el caso, de los

servidore:.

que de cualquier manera tienen acceso al bien cuando realicen acciones de mantenimiento. reparacion por requerimiento
propio o ¢l usuarios: salvo que se conozea o compruebe la identidad de la persona causante de la afectacion del bien

Edificio Santo Domingo Plaza  Telf.: 02 2762 949 / 02 2760 663 0O O
(Av. Monseiior Emilio Lorenzo Stehle S/N y Av. Esmeraldas) www.gptsachila.gob.ec




. # = 1 L%
< ST D%‘Q@ DIRECCION DE GESTION DE TALENTO HUMANO QQQ
BIENESTAR SOCIAL, SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL
ACTA DE ENTREGA DE CALZADO DE SEGURIDAD Y ROPA DE TRABAJO Y PRENDAS DE VESTIR
PARA TRABAJADORES DEL GADPSDT BAJO EL REGIMEN DEL CODIGO DE TRABAJO - SUJETA A
CONTROL DE BIENES

Santo Domingo, 28 de mayo d: 2021

NOMBRE QUINTERO QUINTERO JOSE ELIAS
DIRECCION O DIRECCION DE GESTION DE OBRAS PUBLICAS )
JEFATURA -
CARGO OPERADOR DE EXCAVADORA
CEDULA DE 1714798830 o
IDENTIDAD
CANTIDAD DETALLE RECIBIDO
1 Chaleco reflectivo naranja v
5 Jeans v
i 1 Camisas jean reflectivo color azul v
4 Buzos de algodon manga larga v
1 Gorra v
1 Bota de cucro con punta policarbonato antideslizante v
i 1 Bota de caucho con punta de acero v a
10 Mascarillas desechables tres capas v

f
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o
DIRECCION DE GESTION DE TALENTO HUMANO Juy
BIENESTAR SOCIAL, SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL
ACTA DE ENTREGA DE CALZADO DE SEGURIDAD Y ROPA DE TRABAJO Y PRENDAS DE VESTIR
PARY TRABAJADORES DEL GADPSDT BAJO EL REGIMEN DEL CODIGO DE TRABAJO - SUJETA A
CONTROL DE BIENES

Santo Domingo. 28 de mayo de 2021

DE LOS TRABA.L iS Y MEJORAMIENTO DEL MEDIO AMBIENTE
DE TRABAJO.D.E. 2393

REGLAMENTC

Art. 1 1. OBLIGACIONES DE LOS EMPLEADORES:
5. Entregor gratuitamente a sus trabajadores vestido adecuado para ¢l trabajo y los medios de proteccion personal y colectiva necesarios.

Art. 13 OBLIGACIONES DE LOS TRABAJADORES.

3. Usa - ¢ rrectamente los medios de proteccion personal y colectiva proporcionados por la empresa y cuidar de su conservacion

Capitulo 1V
De las Obligaciones del Empleadory del Trabajador

Art. 42.- Obligaciones del empleador

29.. Suministrar cada afio, en forma completamente eratuita, por lo menos un vestido adecuado para el trabajo a quienes presten sus

SCrvicios,

Art. 45.- Obligaciones de los trabajadores

conservar en buen estado los instrumentos v atiles de trabajo, no siendo responsable

b) Restituir al empleador los materiales no usados y
ocasionado por caso fortuito o fuerza mayor. nt del proveniente de mala

por ¢l deterioro que origine ¢l uso normal de esos objetos. ni del
calidad o efectuosa construccion.

Capitulo IX
De la terminacion del contrato de trabajo

Art. 172.. Causas por las que el empleador puede dar por terminado el contrato
7. Por no acatar las medidas de seguridad, prevencion e higiene exigidas por la ley, por sus regl
por contri riar, sin debida justificacion, las prescripeiones y dictimenes médicos.

amentos o por la autoridad competente: 0

REGLAMENTO GENERAL DE BIENES DEL SECTOR PUBLICO

nes.- Una vez adquirido el bien de Guardalmacén de Bienes o quien haga sus veces, previd
al servidor que lo va a mantener bajo su custodia, mediante la
bienes confiados a su guarda.

Art. 11.- Uso y conservacion de bie
comunicazion al Jefe de la Unidad a la cual se destina el bien lo entregard
respecive acta de entrega recepeion, quién velara por la buena conservacion de los muebles y
administricion o utilizacion. conforme las disposiciones legales y reglamentarias correspondientes.

‘¢3@mewmwm@gos BIENES DE LARGA D URACION Y SUJETOS A
CONTROL DEL GAD PROVINCIAL SANTO DOMINGO DELOS 1 SACHILAS

s.- En el parrafo 1V, Indica que: Il dano, pérdida o destruccion del bien por negligencia comprobada o mal uso
as cosas, serd de responsabilidad del servidor que lo tiene a su cargo, v de ser el caso, de los
ones de mantenimiento, reparacion por requerimiento

3.5 Proteccion de biene
no imputable al deterioro normal de |
servidores que de cualquier manera tienen aceeso al bien cuando realicen acci

propio o ¢ ¢l usuarios; salvo que se conozea 0 compruebe la identidad de la persona causante de la afectacion del bien

Edificic Santo Domingo Plaza  Telf.: 02 2762 949 / 02 2760 663 (f v E)
www.gptsachila.gob.ec

Av. Esmeraldas)
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%gg §§m§ BCUM!N‘{US DIRECCléN DE GESTION DE TALENTO HUMANO QQM
W e BIENESTAR SOCIAL, SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL
ACTA DE ENTREGA DE CALZADO DE SEGURIDAD Y ROPA DE TRABAJO Y PRENDAS DE VESTIR
PARAN TRABAJADORES DEL GADPSDT BAJO EL REGIMEN DEL (f(’)l)l(;() DE TRABAJO - SUJETA A
CONTROL DE BIENES

Santo Domingo. 28 de mayo de 2021

REGLAMENTO DE SEGURIDAD Y SALUD DE LOS TRABAJADORES Y MEJORAMIENTO DEL MEDIO AMBIENTE
DE TRABAJO D.E. 2393

Art. 11. OBLIGACIONES DE LOS EMPLEADORES:

5. Pntreg: r gratuitamente a sus trabajadores vestido adecuado para el trabajo y los medios de proteccion personal y colectiva necesarios.
Art. 13 OBLIGACIONES DE LOS TRABAJADORES.
3. Usar o rrectamente los medios de proteccion personal y colectiva proporcionados por la empresa y cuidar de su conservacion

CODIGO DE TRABAJO

Capitulo IV
De las Obligaciones del Empleador y del Trabajador

Art. 42.- Dbligaciones del empleador

29.. Sumiaistrar cada afio, en forma completamente gratuita, por lo menos un vestido adecuado para el trabajo a quienes presten sus

SCrviICioN,

Art. 45.- Dbligaciones de los trabajadores

ado los instrumentos vy utiles de trabajo. no siendo responsable

b) Restituir al empleador los materiales no usados y conservar en buen est
o por caso fortuito o fuerza mayor, ni del proveniente de mala

por ¢l det srioro que origine el uso normal de esos objetos, ni del ocasionad
calidad ¢ fefectuosa construccion.

Capitalo IX
De la terininacion del contrato de trabajo

Art. 172.. Causas por las que el empleador puede dar por terminado el contrato
7. Por no acatar las medidas de seguridad, prevencion e higiene exigidas por la ley, por su
por contr: riar. sin debida justificacion, las prescripciones y dictimenes médicos

s reglamentos o por la autoridad competente: 0

REGLAMENTOQ GENERAL DE BIENES DEL SECTOR PUBLICO

Art. 11.- Uso y conservacion de bienes.- Una vez adquirido ¢l bien de Guardalmacén de Bienes o quien haga sus veces, previa
on al Jefe de la Unidad a la cual se destina el bien lo entregara al servidor que lo va a mantener bajo su custodia, mediante la

comunica:l
4 buena conservacion de los muebles y bienes confiados a su guarda.

resneciiv: acla de entrega recepeion, quién velara por |
administmicion o utilizacion. conforme las disposiciones legales y reglamentarias correspondientes

- En el parrafo 1V, Indica que: El dafio, pérdida o destruccion del bien por negligencia comprobada o mal uso
as cosas. serd de responsabilidad del servidor que lo tiene a su cargo, v de ser el caso, de los
ntenimiento. reparacion por requerimiento

3.5 Prote:cion de bienes.
no imputuble al deterioro normal de |
servidore:. que de cualquier manera tienen acceso al bien cuando realicen acciones de ma

propio o ¢ el usuarios; salvo que se conozea o compruebe la identidad de la persona causante de la afectacion del bien.

Edificio Santo Domingo Plaza  Telf.: 02 2762 949 / 02 2760 663 o O O
(Av. Monseiior Emilio Lorenzo Stehle S/N y Av. Esmeraldas) www.gptsachila.gob.ec
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\V/ V-Q‘g
SANTDUM{”@ DIRECCION DE GESTION DE TALENTO HUMANO W
BIENESTAR SOC/AL SEGURIDAD YSALUD OCUPACIONAL

l’,»\R:\ IR.‘\B;\.I;\I)()RIZS I)I',ll (.A\I)PSI)I BA JO EL RE (-IMI*‘V DEL CODIG () DE IRABA l() Sl ll‘,l AA
CONTROL DE BIENES

Santo Domingo, 28 de mayo d=2 2021

NOMBRE SIVINTA VACA WILSON ALEJANDRO
DIRECCION O DIRECCION DE GESTION DE OBRAS PUBLICAS )
L JEFATURA
CARGO Operador de Rodillo
CEDULA DE 1719425371 o
IDENTIDAD
CANTIDAD DETALLE RECIBIDO
I Chaleco reflectivo naranja v
3 Jeans v
| Camisa jean reflectivo color azul v N
4 Buzos de algodon v
B I Gorra v
I Gorra tipo legionaria o arabe v a
| Bota de cucro con punta policarbonato antideslizante v T
1 Bota de caucho con punta de acero v T
10 Mascarillas desechables tres capas T

RECIBIDO POR

SIVINTA VACA WILSON ALEJANDRO
ENTREGADO POR 7 ~
- 7

RE SP()NS \Bl E DE GUARD: ‘\l MACEN (S)

Edificio Santo Domingo Plaza  Telf.: 02 2762 949 / 02 2760 663 (¢ N v I 5]
(Av. Monsefior Emilio Lorenzo stehle S/N y Av. Esmeraldas) - ) www gptsachila.gob. tc
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GAL ROV AL
»
2SI DOMNGO DIRECCION DE GESTION DE TALENTO HUMANO DY
V BIENESTAR SOCIAL, SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL
ACTA DE ENTREGA DE CALZADO DE SEGURIDAD Y ROPA DE TRABAJO'Y PRENDAS DE VESTIR
PARA TRABAJADORES DEL GADPSDT BAJO EL REGIMEN DEL CODIGO DE TRABAJO - SUJETA A
CONTROL DE BIENES

Santo Domingo, 28 de mayo de 2021

L LOST DORES Y MEJORAMIENT 5 :DIO AMBIENTE
DE TRABAJO D.E. 2393

Art. 11. OBLIGACIONES DE LOS EMPLEADORES:
5. Intregar gratuitamente a sus trabajadores vestido adecuado para ¢l trabajo y los medios de proteccion personal y colectiva necesarios

Art. 13. OBLIGACIONES DE LOS TRABAJADORES.

3. Usar- correctamente los medios de proteccion personal y colectiva proporcionados por la empresa y cuidar de su conservacion

Capitulo IV
De las Obligaciones del Empleadory del Trabajador

Art. 42.- Obligaciones del empleador
29.- Suministrar cada afio, en forma completamente gratuita, por lo menos un vestido adecuado para el trabajo a quienes presten sus

SCIVICIOs.

Art. 45.- Obligaciones de los trabajadores

nservar en buen estado los instrumentos y utiles de trabajo. no siendo responsable

b) Restituir al empleador los materiales no usados y co
s. ni del ocasionado por caso fortuito o fuerza mayor, ni del proveniente de mala

por ¢l deterioro que origine el uso normal de esos objeto
calidad o lefectuosa construccion.

Capitulo X
De la terminacion del contrato de trabajo

Art. 172.- Causas por las que el empleador puede dar por terminado el contrato
7. Por no acatar las medidas de seguridad, prevencion ¢ higiene exigidas por la ley, por sus reglamentos o por la autoridad competente: 0

por contre riar. sin debida justificacion, las prescripeiones y dictamenes médicos.

REGLAMENTO GENERAL DE
Art. 11.- Uso y conservacion de bienes.- Una vez adquirido el bien de Guardalmacén de Bienes o quien haga sus veces, previa
comunicacion al Jefe de la Unidad a la cual se destina ¢l bien lo entregara al servidor que lo va a mantener bajo su custodia, mediante la
respeciive acta de entrega recepeion, quién velard por la buena conservacion de los muebles y bienes confiados a su guarda,
administracion o utilizacion, conforme las disposiciones legales y reglamentarias correspondientes

CONTROL DEL GAD PROVINCIAL SANTO DOMINGO DE LOS TSACHILAS

3.5 Proteccion de bienes.- Ln el parrafo 1V, Indica que: El dafo, pérdida o destruccion del bien por negligencia comprobada o mal uso
al de las cosas. sera de responsabilidad del servidor que lo tiene a su cargo. y de ser el caso, de los

no imputable al deterioro norm
ceeso al bien cuando realicen acciones de mantenimiento, reparacion por requerimiento

servidores que de cualquier manera tienen a
propio o cel usuarios; salvo que se conozea o compruebe la identidad de la persona causante de la afectacion del bien

Edificio Santo Domingo Plaza Telf.: 02 2762 949 / 02 2760 663

(Av. Monseiior Emilio Lorenzo Stehle S/N y Av. Esmeraldas)
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L SANTSDOHINGE

Y DE LOS TSACHILAS

DIRECCION DE GESTION DE TALENTO HUMANO
BIENESTAR SOCIAL, SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL

550

SEGLAITD T SALUD DEUPACIONAL

ACTA DE ENTREGA DE CALZADO DE SEGURIDAD Y ROPA DE TRABAJO Y PRENDAS DE VESTIR
PARA TRABAJADORES DEL GADPSDT BAJO EL REGIMEN DEL CODIGO DE TRABAJO - SUJETA A

CONTROL DE BIENES

Santo Domingo, 28 de mayo dz 2021

NOMBRE MOREIRA VALENCIA JOSE ROLANDO
DIRECCION O DIRECCION DE GESTION DE OBRAS PUBLICAS ) ]
JEFATURA
CARGO CHOFER DE VEHICULOS PESADOS
CEDULA DE 1309301214
IDENTIDAD
CANTIDAD DETALLE RECIBIDO
1 Chaleco reflectivo naranja v
5 Jeans v
1 Camisas jean reflectivo color azul v
2 Camisctas de algodon v
2 Buzos de algodon v
1 Gorra v
1 Bota de cuero con punta policarbonato antideslizante v
| Bota de caucho con punta de acero v
I 10 Mascarillas desechables tres capas v
RECIBIDO POR / 1\
/ 1
N ’s
{ | - i
i L] i Y
........................ \
MOREIRA VALENCIA JOSE ROLANDO
ENTREGADO POR

XD \ gn ivl) OCUPACIONAL

'/

llga lgla Hldrobo
RESPONSABLE DE GUARDALMACEN (S)

Telf.: 02 2762 949 / 02 2760 663

Edificio Santo Domingo Plaza
(Av. Monsefor Emilio Lorenzo Stehle S/N y Av. Esmeraldas)
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385 ROV u"AL ) ) S S,
SINTD DOMIN:D DIRECCION DE GESTION DE TALENTO HUMANO _\__),Qg
o BIENESTAR SOCIAL, SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL

ACTA DE ENTREGA DE CALZADO DE SEGURIDAD Y ROPA DE TRABAJO Y PRENDAS DE VESTIR

PARA TRABAJADORES DEL GADPSDT BAJO EL REGIMEN DEL CODIGO DE TRABAJO - SUJETA A

CONTROL DE BIENES

|/
%

Santo Domingo, 28 de mayo de 2021

SALUD DE LOS TRABAJADORES Y MEJORAMIENTO DEL MEDIO AMBIENTE
DE TRABAJO D.E. 2393

REGLAMENTO DE SEGURIDAD Y

Art. 11. OBLIGACIONES DE LOS EMPLEADORES:
5. lintregar gratuitamente a sus trabajadores vestido adecuado para el trabajo y los medios de proteccion personal y colectiva necesarios
Art. 13. OBLIGACIONES DE LOS TRABAJADORES.

3. Usar correctamente los medios de proteccion personal y colectiva proporcionados por la empresa y cuidar de su conservacion.

Capitulo 1V
De las Obligaciones del Empleador y del Trabajador

Art. 42.- Obligaciones del empleador

29.- Suministrar cada afio, en forma completamente gratuita, por lo menos un vestido adecuado para el trabajo a quienes presten sus

SCrvicCios,

Art. 45.- Obligaciones de los trabajadores

os instrumentos y utiles de trabajo, no siendo responsable

no usados y conservar en buen estado |
hiente de mala

b) Restituir al empleador los materiales
| de esos objetos. ni del ocasionado por caso fortuito o fuerza mayor, ni del prover

por el deterioro que origine el uso norma
calidad o defectuosa construccion.

Capitulo IX
De Ia terminacion del contrato de trabajo

inado el contrato

Art. 172.- Causas por las que el empleador puede dar por term
as por la ley, por sus reglamentos o por la autoridad competente. o

7. Por no acatar las medidas de seguridad, prevencion ¢ higiene exigid
por contreriar, sin debida justificacion, las prescripciones y dictamenes médicos.

REGLAMENTO GENERAL DE BIENES DEL SECTOR PUBLICO

Una vez adquirido el bien de Guardalmacén de Bienes o quien haga sus veces, previa
al servidor que lo va a mantener bajo su custodia, mediante la
los muebles y bienes confiados a su guarda.

Art. 11.- Uso y conservacion de bienes.-
comunicacion al Jefe de la Unidad a la cual se destina el bien lo entregara
respeciive acta de entrega recepeion, quién velara por la buena conservacion de
administracion o utilizacion, conforme las disposiciones legales y reglamentarias correspondientes.
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3.5 Proteccion de bienes.- En el parrafo 1V, Indica que: El dafio, pérdida o destruccion del bien por negligencia comprobada o mal uso

osas, serd de responsabilidad del servidor que lo tiene a su cargo, y de ser el caso, de los

no imputable al deterioro normal de las ¢
erimiento

que de cualquier manera tienen acceso al bien cuando realicen acciones de mantenimiento. reparacion por requ

servidores
ad de la persona causante de la afectacion del bien.

propio o cel usuarios; salvo que se conozea o compruebe la identid
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DIRECCION DE GESTION DE TALENTO HUMANO
BIENESTAR SOCIAL, SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL
ACTA DE ENTREGA DE CALZADO DE SEGURIDAD Y ROPA DE TRABAJO Y PRENDAS DE VESTIR
PARA TRABAJADORES DEL GADPSDT BAJO EL REGIMEN DEL CODIGO DE TRABAJO - SUJETA A

CONTROL DE BIENES

Santo Domingo, 28 de mayo dz 2021

NOMBRE CEDENO CEVALLOS CARLOS TEDDY
DIRECCION O DIRECCION DE GESTION DE OBRAS PUBLICAS o
JEFATURA -
CARGO CHOFER DE VEHICULOS PESADOS
CEDULA DE 1714843529 T
IDENTIDAD
CANTIDAD DETALLE RECIBIDO
| Chaleco reflectivo naranja o
i 5 Jeans v
| Camisas jean reflectivo color azul v
2 Camisctas de algodon v B
2 Buzos de algodon v
1 Gorra v ]
1 Bota de cuero con punta policarbonato antideslizante 4 T
1 Bota de caucho con punta de acero v
10 Mascarillas desechables tres capas v

RECIBIDO POR

CEDENO CEVALLOS CARLOS TEDDY

ENTREGADO POR_ — , s
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DIRECCION DE GESTION DE TALENTO HUMANO vy
BIENESTAR SOCIAL, SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL

ACTA DE ENTREGA DE CALZADO DE SEGURIDAD Y ROPA DE TRABAJO Y PRENDAS DE VESTIR

PARA TRABAJADORES DEL GADPSDT BAJO EL REGIMEN DEL CODIGO DE TRABAJO - SUJETA A

CONTROL DE BIENES

DE LOS TSACHILAS

Santo Domingo, 28 de mayo de 2021

LOS TRABAJADORES Y MEJORAMIENTO DEL MEDIO AMBIENTE
DE TRABAJO D.E. 2393

!‘QL’?LQMDESELLUBH)‘\D Y SALUD DE

Art. 11. OBLIGACIONES DE LOS EMPLEADORES:

5. Iintregar gratuitamente a sus trabajadores vestido adecuado para ¢l trabajo y los medios de proteccion personal y colectiva necesarios

Art. 13. OBLIGACIONES DE LOS TRABAJADORES.
3. Usar correctamente los medios de proteceion personal y colectiva proporcionados por la empresa y cuidar de su conservacion

Capitulo IV
De las Obligaciones del Empleadory del Trabajador

Art. 42.- Obligaciones del empleador
29.- Suministrar cada afio, en forma completamente gratuita, por lo menos un vestido adecuado para el trabajo a quienes presten sus

SErvicios;

Art. 45.- Obligaciones de los trabajadores

conservar en buen estado los instrumentos y atiles de trabajo, no siendo responsable

b) Restituir al empleador los materiales no usados y
del ocasionado por caso fortuito o fuerza mayor. ni del proveniente de mala

por ¢l detzrioro que origine el uso normal de esos objetos, ni
calidad o Jefectuosa construccion.

Capitulo IX
De la terminacion del contrato de trabajo

Art. 172.- Causas por las que el empleador puede dar por terminado el contrato
7. Por no acatar las medidas de seguridad, prevencion e higiene exigidas por la ley, por sus regl
por contre riar. sin debida justificacion, las prescripciones y dictamenes medicos.

amentos o por la autoridad competente: 0

REGLAMENTO GENERAL DE BIENES DEL SECTOR PUBLICO

Art. 11.- Uso y conservacion de bienes.- Una vez adquirido el bien de Guardalmacén de Bienes o quien haga sus veces, previa
comunicasion al Jefe de la Unidad a la cual se destina el bien lo entregara al servidor que lo va a mantener bajo su custodia, mediante la
respeciive acta de entrega recepeion, quién velara por la buena conservacion de los muebles y bicnes confiados a su guarda,
administracion o utilizacion, conforme las disposiciones legales y reglamentarias correspondientes.

3.5 Proteccion de bienes.- En el parrafo 1V, Indica que: El dafio, pérdida o destruccion del bien por negligencia comprobada o mal uso
al deterioro normal de las cosas, sera de responsabilidad del servidor que lo ticne a su cargo. y de ser ¢l caso, de los

no imputuble
acceso al bien cuando realicen acciones de mantenimiento, reparacion por requerimiento

servidores que de cualquier manera tienen
propio o cel usuarios: salvo que se conozca o compruebe la identidad de la persona causante de la afectacion del bien
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LOS TSACHKILAS

DIRECCION DE GESTION DE TALENTO HUMANO ,_,__,,m;@
BIENESTAR SOCIAL, SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL

ACTA DE ENTREGA DE CALZADO DE SEGURIDAD Y ROPA DE TRABAJO Y PRENDAS DE VESTIR
PARA TRABAJADORES DEL GADPSDT BAJO EL REGIMEN DEL CODIGO DE TRABAJO - SUJETA A

CONTROL DE BIENES

Santo Domingo, 28 de mayo de Z021

NOMBRE CASTILLO POGO KLEBER YOVANNY
DIRECCION O DIRECCION DE GESTION DE OBRAS PUBLICAS
JEFATURA
CARGO AYUDANTE DE MAQUINARIA
CEDULA DE 1102515184
IDENTIDAD
CANTIDAD DETALLE RECIBIDO
1 Chaleco reflectivo naranja v
5 Jeans v _
| Camisa jean reflectivo color azul v T
4 Buzos de algodon v T
1 Gorra v
| Gorra tipo legionaria o arabe \4 T
1 Bota de cucro con punta policarbonato antideslizante v
| Bota de caucho con punta de acero v
10 Mascarillas desechables tres capas v
RECIBIDO POR

T g_,a Ligia llldroho
RESPONSABLE DE GUARDAI MACEN (S)
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CONTROL DE BIENES

Santo Domingo, 28 de mayo de 2021

REGLAMENTO DE SEGURIDAD Y SALUD DE LOS TRABAJADORES Y MEJOR AMIENTO DEL MEDIO AMBIENTE
DE TRABAJO D.E. 2393

Art. 11. OBLIGACIONES DE LOS EMPLEADORES:
5. Entreger gratuitamente a sus trabajadores vestido adecuado para el trabajo y los medios de proteccion personal y colectiva necesarios.

Art. 13. OBLIGACIONES DE LOS TRABAJADORES.

3. Usar ccrrectamente los medios de proteccion personal y colectiva proporcionados por la empresa y cuidar de su conservacion

Capitulo 1V
De Ias Obligaciones del Empleadory del Trabajador

Art. 42.- Obligaciones del empleador
29.- Sumiaistrar cada afio, en forma completamente gratuita, por lo menos un vestido adecuado para el trabajo a quienes presten sus

SCrviclos,

Art. 45.- Obligaciones de los trabajadores
b) Restituir al empleador los materiales no usados y conservar en buen estado los instrumentos v Gtiles de trabajo, no siendo responsable
por ¢l deterioro que origine el uso normal de ¢sos objetos. ni del ocasionado por caso fortuito o fuerza mayor. ni del proveniente de mala

calidad o defectuosa construceion.

Capitulo IX
De la terminacion del contrato de trabajo

Art. 172.- Causas por las que el empleador puede dar por terminado el contrato
7. Por no acatar las medidas de seguridad, prevencion ¢ higiene exigidas por la ley. por sus reglamentos o por la autoridad competente: 0

por contrariar, sin debida justificacion, las prescripeiones y dictamenes meédicos

Art. 11.- Uso y conservacion de bienes.- Una vez adquirido el bien de Guardalmacén de Bienes o quien haga sus veees, previa
comunicacion al Jefe de la Unidad a la cual se destina el bien lo entregara al servidor que lo va a mantener bajo su custodia, mediante la
respectiva acta de entrega recepeion, quién velara por la buena conservacion de los muebles y biencs confiados a su guarda.
admnistracion o utilizacion, conforme las disposiciones legales y reglamentarias correspondientes
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3.5 Proteccion de bienes.- En ¢l parrafo IV, Indica que: Il dafio, pérdida o destruccion del bien por negligencia comprobada o mal uso
no impute ble al deterioro normal de las cosas. sera de responsabilidad del servidor que lo tiene a su cargo, y de ser el caso, de los
servidores que de cualquier manera tienen acceso al bien cuando realicen acciones de mantenimiento, reparacion por requerimiento
propio o del usuarios; salvo que se conozea o compruebe la identidad de la persona causante de la atectacion del bien.
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