3 SANT(S DOMINGO &J ° "‘

- ¢ DELOS TSACHILAS

DIRECCION DE GESTION DE TALENTO HUMANO
BIENESTAR, SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL

ACTA DE ENTREGA DE EQUIPOS DE PROTECCION PERSONAL PARA TRABAJADORES DEL GADPSDT BAJO EL
REGIMEN DEL CODIGO DE TRABAJO & ROPA DE TRABAJO SUJETA A CONTROL DE BIENES

Santo Domingo, .',_._}:,.,,de,'4’.).,.,?./'__..,,:.“.,,,..-.c"f'.'s—, 4 = A0

NOMBRE ZAMBRANO SANTAMARIA DARWIN GEOVANNY
DIRECC]()N (0] DIRECCION DE GESTION DE OBRAS PUBLICAS
JEFATURA
CARGO OPERADOR TRITURADORA

CEDULA DE 1715803399

IDENTIDAD

CANTIDAD DETALLE RECIBIDO
| Gafas de S.I. Negras Anti rayados v
1 Gafas transparentes Anti rayados v
1 Faja Lumbar v
I Bota de cuero P/A Antideslizante v
1 Bota de Caucho P/A v
1 Impermeable dos piezas con costuras termo selladas v
5 Guantes profesionales de cuero 4
8 Guantes de nitrilo acrilico de mecdnica v
6 Guantes profesional para mecdnica automotriz v
4 Guantes de nitrilo verde hasta el codo diesel y grasas v
| Capucha para soldar v
2 Gorras tipo legionaria o drabe v
10 Mascarillas desechables v

Ay Colorados del Bua y Esmeraldas, diagonal a redande! 82l monumerta a Monsenar Emilo
Lorenzo Stehie

[02) 2762349 [ {02) 2745743

Edfitio Santo Domingo Plaza

Zacgsdr@gptsacniia.gob.ec

www.gptsachila.gob.ec
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¢ DELOS TSACHILAS
DIRECCION DE GESTION DE TALENTO HUMANO

BIENESTAR, SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL

ACTA DE ENTREGA DE EQUIPOS DE PROTECCION PERSONAL PARA TRABAJADORES DEL GADPSDT BAJO EL
REGIMEN DEL CODIGO DE TRABAJO & ROPA DE TRABAJO SUJETA A CONTROL DE BIENES

Santo Domingo, ~...de.| ‘1);’& ; i.J.{, A ’3&).} e

Art. 11. OBLIGACIONES DE LOS EMPLEADORES:
5. Entregar gratuitamente a sus trabajadores vestido adecuado para el trabajo y los medios de proteccién personal y
colectiva necesarios.

Art. 13. OBLIGACIONES DE LOS TRABAJADORES.
3. Usar correctamente los medios de proteccién personal y colectiva proporcionados por la empresa y cuidar de su
conservacion.

CODIGO DE TRABAIO

Capitulo IV
De las Obligaciones del Empleador y del Trabajador

Art. 42.- Obligaciones del empleador

29.- Suministrar cada afio, en forma completamente gratuita, por lo menos un vestido adecuado para el trabajo a quienes
presten sus servicios;

Art. 45.- Obligaciones de los trabajadores

b) Restituir al empleador los materiales no usados y conservar en buen estado los instrumentos y dtiles de trabajo, no
siendo responsable por el deterioro que origine el uso normal de esos objetos, ni del ocasionado por caso fortuito o fuerza
mayor, ni del provenicnte de mala calidad o defectuosa construccion,

Capitulo IX
De la terminacion del contrato de trabajo

Art. 172.- Causas por las que el empleador puede dar por terminado el contrato
7. Por no acatar las medidas de seguridad, prevencién e higiene exigidas por la ley. por sus reglamentos o por la autoridad

competente; o por contrariar, sin debida justificacion, las prescripciones y dictimenes médicos.

Art. 11.- Uso y conservacién de bienes.- Una vez adquirido el bien de Guardalmacén de Bienes o quien haga sus veces,
previa comunicacion al Jefe de la Unidad a la cual se destina el bien lo entregard al servidor que lo va a mantener bajo su
custodia, mediante la respectiva acta de entrega recepeion, quién velard por la buena conservacién de los muebles y bienes
confiados a su guarda, administracién o utilizacién, conforme las disposiciones legales y reglamentarias correspondientes.

3.5 Proteccion de bienes.- En el parrafo IV, Indica que: El dafo, pérdida o destruccién del bien por negligencia
comprobada o mal uso no imputable al deterioro normal de las cosas, serd de responsabilidad del servidor que lo tiene a su
cargo, y de ser el caso, de los servidores que de cualquier manera tienen acceso al bien cuando realicen acciones de
mantenimiento, reparacion por requerimiento propio o del usuarios; salvo que se conozca o compruebe la identidad de la
persona causante de la afectacion del bien.

Av. Coloradas del Bua y Esmeraldas, diaganal al redondel del manumento a Maonsahar Emilio
Lorenzo Stehie

(02; 2762945 [ {02) 2745743

edificio Santo Comingo Plaza

gadpsdt@aptsachila.god.ec

www.gptsachila.gab.ec
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DIRECCION DE GESTION DE TALENTO HUMANO
BIENESTAR, SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL

ACTA DE ENTREGA DE EQUIPOS DE PROTECCION PERSONAL PARA TRABAJADORES DEL GADPSDT BAJO EL
REGIMEN DEL CODIGO DE TRABAJO & ROPA DE TRABAJO SUJETA A CONTROL DE BIENES

RECIBIDO POR

HUELLA DACTILAR

ZAMBRANO SANTAMARIA DARWIN
GEOVANNY

ENTREGADO POR

""" Ing. Susana Valencia Peldez
DIRECTORA DE GESTION DE

TALENTO HUMANO(E) | ~/  OCUPACIONAL |  |.......0n R
MSc. Johanna Loor
GUARDALMACEN
o r;\‘}C Qe s: ) ‘«-(f'\_‘ " ”‘“--'\
Sr. Fausto Nenger Psi.Ind. David Osorio |
PRESIDENTE DEL COMITE DE SST SECRETARIO DEL COMITE DE SST

™ Coloradas del Bua y Esmeraldas, diagonal al redonde! de' manurerto a Maonsenar Emilio
Lorenzo Stehle

(02} 2762949 [ {02} 2745743

edificio Santo Domingo Plaza

sadosdt@aptsachila.gob.ec

www.gptsachila.gob.ec
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DIRECCION DE GESTION DE TALENTO HUMANO

BIENESTAR, SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL

—

JEESSS

ACTA DE ENTREGA DE EQUIPOS DE PROTECCION PERSONAL PARA TRABAJADORES DEL GADPSDT BAJO EL
REGIMEN DEL CODIGO DE TRABAJO & ROPA DE TRABAJO SUJETA A CONTROL DE BIENES

u‘_‘_ 1 § / J _‘}' .I_._
Santo Domingo, —~....de.. | ﬁ[[, l. ‘J‘L AT

NOMBRE GARCIA TRUJILLO WILMER ODILBER
DIRECCION O DIRECCION DE GESTION DE OBRAS PUBLICAS
JEFATURA
CARGO CHOFER DE VEHICULOS PESADOS

CEDULA DE 1712802501

IDENTIDAD

CANTIDAD DETALLE RECIBIDO
1 Gafas de S.1. Negras Anti rayados v
1 Faja Lumbar v
1 Bota de cuero P/A Antideslizante v
1 Bota de Caucho P/A v
1 Impermeable dos piezas con costuras termo selladas v
5 Guantes profesionales de cuero v
8 Guantes de nitrilo acrilico de mecdnica v
10 Mascarillas desechables .

Av. Colorados del Bua y Esmeraldas, diagonal ai redondel de: manumenta a Mansefor Emidio
Larenzo Stehle

02) 2762949 / (02) 2745743

sddion Santo Domingo Plaza

gacpsdt@gpisacnia.gob.ec

www.gptsachila.gob.ec
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DIRECCION DE GESTION DE TALENTO HUMANO
BIENESTAR, SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL

ACTA DE ENTREGA DE EQUIPOS DE PROTECCION PERSONAL PARA TRABAJADORES DEL GADPSDT BAJO EL

Art. 11. OBLIGACIONES DE LOS EMPLEADORES:
5. Entregar gratuitamente a sus trabajadores vestido adecuado para el trabajo y los medios de proteccion personal y
colectiva necesarios.

Art. 13. OBLIGACIONES DE LOS TRABAJADORES.
3. Usar correctamente los medios de proteccion personal y colectiva proporcionados por la empresa y cuidar de su
conservacion.

CODIGO DE TRABAJIOQ

Capitulo IV
De las Obligaciones del Empleador y del Trabajador

Art. 42.- Obligaciones del empleador

29.- Suministrar cada afio, en forma completamente gratuita, por lo menos un vestido adecuado para el trabajo a quienes
presten sus servicios;

Art. 45.- Obligaciones de los trabajadores

b) Restituir al empleador los materiales no usados y conservar en buen estado los instrumentos y utiles de trabajo, no
siendo responsable por el deterioro que origine el uso normal de esos objetos, ni del ocasionado por caso fortuito o fuerza
mayor, ni del proveniente de mala calidad o defectuosa construccién.

Capitulo IX
De la terminacion del contrato de trabajo

Art. 172.- Causas por las que el empleador puede dar por terminado el contrato
7. Por no acatar las medidas de seguridad, prevencién e higicne exigidas por la ley, por sus reglamentos o por la autoridad

competente; o por contrariar, sin debida justificacién, las prescripciones y dictimenes médicos.

REGLAMENTO GENERAL DE BIENES DEL SECTOR PUBLICO

Art. 11.- Uso y conservacion de bienes.- Una vez adquirido el bien de Guardalmacén de Bienes o quien haga sus veces,
previa comunicacién al Jefe de la Unidad a la cual se destina el bien lo entregard al servidor que lo va a mantener bajo su
custodia, mediante la respectiva acta de entrega recepeion, quién velard por la buena conservacién de los muebles y bienes
confiados a su guarda, administracién o utilizacién, conforme las disposiciones legales y reglamentarias correspondientes.

3.5 Proteccion de bienes.- En el pdrrafo 1V, Indica que: El dafio, pérdida o destruccién del bien por negligencia
comprobada o mal uso no imputable al deterioro normal de las cosas, serd de responsabilidad del servidor que lo tiene a su
cargo, y de ser el caso. de los servidores que de cualquier manera tienen acceso al bien cuando realicen acciones de
mantenimiento, reparacién por requerimiento propio o del usuarios; salvo que se conozca o compruebe la identidad de la
persona causante de la afectacion del bien.

Av. Colorados del Bua y Esmeraldas, diagonal & redondel del monumento a Monsehar Emilio
Larenzo Stehle

102; 2762949 [ (02) 2745743

edficio Santo Domingo Plaza

gadpsdr@gptsacnila.gob.ec

www.gptsachila.gob.ec
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DIRECCION DE GESTION DE TALENTO HUMANO
BIENESTAR, SEGURIDAD Y SALUD ocuPAcioNAL

ACTA DE ENTREGA DE EQUIPOS DE PROTECCIGN PERSONAL PARA TRABAJADORES DEL GADPSDT BAJO EL
REGIMEN DEL CODIGO DE TRABAJO & ROPA DE TRABAJO SUJETA A CONTROL DE BIENES

Santo Domingo, H% ...de. ;71’6/,» fj.(". ,;?i.f)‘}

RECIBIDO POR

HUELLA DACTILAR

ENTREGADO POR

Ing. S-usana“\/alcn-cia-PcI;écz
DIRECTORA DE GESTION DE

TALENTO Te® | ocemcene 2 |
MSc. Johanna Locl:r
GUARDALMACEN
X 3L Ay /3\3“5
P Nenger T Psi.Ind. David Osorio S
PRESIDENTE DEL COMITE DE SST SECRETARIO DEL COMITE DE §ST

A Coloradas def Bua ¥ Esmeraldas, diaganal 3l edandel de manumenta 2 Maasenor £l
“arenzoStehle
- (02, 2762949 /{02) 2735743
 EdficigSante Domingo Plaza
X 2adpsdt@gptsacnia.gob.ec

Www.gptsachila.gob.ec



- g—.
-
F »

o N

i &
--—-—-___- % 2 AL ! y 1Clg l ) . J
= SANTO DOMINGO s

¢ ¢ DELOS TSACHILAS u 5", vﬁ;
. DIRECCION DE GESTION DE TALENTO HUMANO

BIENESTAR, SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL

ACTA DE ENTREGA DE EQUIPOS DE PROTECCION PERSONAL PARA TRABAJADORES DEL GADPSDT BAJO EL
REGIMEN DEL CODIGO DE TRABAJO & ROPA DE TRABAJO SUJETA A CONTROL DE BIENES

Santo Domingo, ..J....de.. |/ }c.\’/ "j £ .4;:‘.;;?,{1;?.‘.}.. .
NOMBRE MERA SALTOS GABRIEL DAVID
DIRECCION O | DIRECCION DE GESTION DE OBRAS PUBLICAS
JEFATURA
CARGO SUPERVISOR DE CONSTRUCCIONES CIVILES

CEDULA DE 1310359318

IDENTIDAD

CANTIDAD DETALLE RECIBIDO
1 Gafas de S.I. negras anti rayadas v
I Faja Lumbar v
1 Bota de cuero P/A Antideslizante v
1 Bota de Caucho P/A v
1 Impermeable dos piezas con costuras termo selladas v
10 Mascarillas desechables v
2 Gorras tipo legionaria o drabe v

Ay Coloradps del Bua y Esmeraldas, diagonal al redondel d2! manumento a Mansahar Emibio
Lorenzo Stehle

0212762949 /(02) 2745743

Ed#ioio Santo Dominga Plaza

gadpsdi@gptsacnila.gob.ac

www.gptsachila.gob.ec
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DIRECCION DE GESTION DE TALENTO HUMANO

BIENESTAR, SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL

ACTA DE ENTREGA DE EQUIPOS DE PROTECCION PERSONAL PARA TRABAJADORES DEL GADPSDT BAJO EL
REGIMEN DEL CODIGO DE TRABAJO & ROPA DE TRABAJO SUJETA A CONTROL DE BIENES
. o

Santo Domingo, ._)...de.. | ) ”f»f j .27,

NOMBRE MERA SALTOS GABRIEL DAVID
DIRECCION O DIRECCION DE GESTION DE OBRAS PUBLICAS
JEFATURA
CARGO SUPERVISOR DE CONSTRUCCIONES CIVILES

CEDULA DE 1310359318

IDENTIDAD

CANTIDAD DETALLE RECIBIDO
1 Gafas de S.I. negras anti rayadas v
1 Faja Lumbar v
1 Bota de cuero P/A Antideslizante v
I Bota de Caucho P/A v
1 Impermeable dos piezas con costuras termo selladas v
10 Mascarillas desechables v
2 Gorras tipo legionaria o drabe v

Av. Colorados del Bua y Esmeraldas, diagonai al redondel del monumento a Mansehar Emilia
Lorenzo Stehle

[02) 2762349 /{02) 2745743

cdfico Santo Domingo Plaza

gadpsdt@gptsachila.gob.ec

www.gptsachila.gob.ec
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- DIRECCION DE GESTION DE TALENTO HUMANO

BIENESTAR, SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL

ACTA DE ENTREGA DE EQUIPOS DE PROTECCION PERSONAL PARA TRABAJADORES DEL GADPSDT BAJO EL
REGIMEN DEL CODIGO DE TRABAJO & ROPA DE TRABAJO SUJETA A CONTROL DE BIENES
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Art. 11. OBLIGACIONES DE LOS EMPLEADORES:
5. Entregar gratuitamente a sus trabajadores vestido adecuado para el trabajo y los medios de proteccién personal y
colectiva necesarios.

Art. 13. OBLIGACIONES DE LOS TRABAJADORES,
3. Usar correctamente los medios de proteccién personal y colectiva proporcionados por la empresa y cuidar de su
conscrvacion.

CODIGO DE TRABAIQ

Capitulo IV
De las Obligaciones del Empleador y del Trabajador

Art. 42.- Obligaciones del empleador

29.- Suministrar cada afio, en forma completamente gratuita, por lo menos un vestido adecuado para ¢l trabajo a quienes
presten sus servicios;

Art. 45.- Obligaciones de los trabajadores

b) Restituir al empleador los materiales no usados y conservar en buen estado los instrumentos y ttiles de trabajo, no
siendo responsable por el deterioro que origine el uso normal de esos objetos, ni del ocasionado por caso fortuito o fuerza
mayor, ni del proveniente de mala calidad o defectuosa construccion.

Capitulo IX
De la terminacidn del contrato de trabajo

Art. 172.- Causas por las que el empleador puede dar por terminado el contrato
7. Por no acatar las medidas de seguridad, prevencién e higiene exigidas por la ley, por sus reglamentos o por la autoridad

competente; 0 por contrariar, sin debida justificacidn, las prescripciones y dictimenes médicos.

REGLAMENTO GENERAL DE BIENES DEL SECTOR PUBLICO
Art. 11.- Uso y conservacién de bienes.- Una vez adquirido el bien de Guardalmacén de Bienes o quien haga sus veces,
previa comunicacion al Jefe de la Unidad a la cual se destina el bien lo entregard al servidor que lo va a mantener bajo su

custodia. mediante la respectiva acta de entrega recepeion, quién velard por la buena conservacién de los muebles y bienes
confiados a su guarda, administracién o utilizacién, conforme las disposiciones legales y reglamentarias correspondientes.

3.5 Proteccién de bienes.- En el parrafo IV, Indica que: El daiio, pérdida o destruccién del bien por negligencia
comprobada o mal uso no imputable al deterioro normal de las cosas, serd de responsabilidad del servidor que lo tiene a su
cargo, y de ser el caso, de los servidores que de cualquier manera tienen acceso al bien cuando realicen acciones de
mantenimiento, reparacién por requerimiento propio o del usuarios; salvo que se conozeca o compruebe la identidad de la
persona causante de la afectacion del bien.

Av. Colorados del Bua y Esmeraldas, diagonal al redondel de! monumenta a Monsenar Emilio
Larenzo Stehie

02, 2762345 [{02) 2745743

edficio Santo Domingo Plaza

gadpsdr@gptsachila.gob.ec

www.gptsachila.gob.ec
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DIRECCION DE GESTION DE TALENTO HUMANO

BIENESTAR, SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL

ACTA DE ENTREGA DE EQUIPOS DE PROTECCION PERSONAL PARA TRABAJADORES DEL GADPSDT BAJO EL
REGIMEN DEL CODIGO DE TRABAJO & ROPA DE TRABAJO SUJETA A CONTROL DE BIENES

Santo Domingo, .:;....de‘ . ]7)-)'/“{ J(}/LJJ } -

RECIBIDO POR

HUELLA DACTILAR

MERA SALTOS GABRIEL DAVID
ENTREGADO POR

4

Y 3 ¥ il
# ’_\{.‘ Can mivineiyr
RENID DOmiNG |y
.Eit:_f’!gos TSA(_NI(_,\P
i R e o
s —

Ing. Susana Valencia Peldez (

DIRECTORA DE GESTION DE ANABIS SURIDABYSALUD
TALENTO HUMANO (E) -
"""" MSc. Johanna Loor
GUARDALMACEN
o T »‘:— ) t’i‘\(:%"—"-x
Sr. Fausto Nenger R Psi lnd, 'David Osoric llllllll
PRESIDENTE DEL COMITE DE SST SECRETARIO DEL COMITE DE SST

Av. Colorados del Bua y Esmeraldas, diagonal al redondel de! manumenta a Monsefior Emilio
Lorenzo Stehie

102} 2762949 [ {02} 2745743
£dificio $anto Domingo Plaza
gadpsdt@gptsachila.gob.ec

www.gptsachila.gob.ec
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ACTA DE ENTREGA DE EQUIPOS DE PROTECCION PERSONAL PARA TRABAJADORES DEL GADPSDT BAJO EL
REGIMEN DEL CODIGO DE TRABAJO & ROPA DE TRABAJO SUJETA A CONTROL DE BIENES

Santo Domingo, ._.'T)...de...'}'I?.;?y.v‘}..". ié‘i}—‘}(

NOMBRE MORALES SALTOS NEICER EURO
DIRECCION O DIRECCION DE GESTION DE OBRAS PUBLICAS
JEFATURA
CARGO CHOFER DE VEHICULOS PESADOS

CEDULA DE 1712016656

IDENTIDAD

CANTIDAD DETALLE RECIBIDO
1 Gatas de S.1. Negras Anti rayados v
1 FFaja Lumbar v
1 Bota de cuero P/A Antideslizante v
1 Bota de Caucho P/A v
1 Impermeable dos piezas con costuras termo selladas v
5 Guantes profesionales de cuero v
8 Guantes de nitrilo acrilico de mecanica v
10 Mascarillas desechables v

.-; 4. Colorados de! Bua y Esmeraldas, dagonal al redondel dei monumeno a Monsenor Emilc
~ Larenzo Stehle

(02} 2762945 [ (02) 2745743

Edificio Santo Dominga Plaza

\ gadpsdt@gptsachila.gob.ec

- www.gptsachila.gob.ec
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BIENESTAR, SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL

ACTA DE ENTREGA DE EQUIPOS DE PROTECCION PERSONAL PARA TRABAJADORES DEL GADPSDT BAJO EL
REGIMEN DEL CODIGO DE TRABAJO & ROPA DE TRABAJO SUJETA A CONTROL DE BIENES
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AMBIENTE DE TRABAJO D.E. 2393

Art, 11, OBLIGACIONES DE LOS EMPLEADORES:
5. Entregar gratuitamente a sus trabajadores vestido adecuado para el trabajo y los medios de proteccién personal y
colectiva necesarios.

Art. 13. OBLIGACIONES DE LOS TRABAJADORES.
3. Usar correctamente los medios de proteccion personal y colectiva proporcionados por la empresa y cuidar de su
conservacion,

Capitulo IV
De las Obligaciones del Empleador y del Trabajador

Art. 42.- Obligaciones del empleador

29.- Suministrar cada afio, en forma completamente gratuita. por lo menos un vestido adecuado para el trabajo a quienes
presten sus servicios:

Art. 45.- Obligaciones de los trabajadores

b) Restituir al empleador los materiales no usados y conservar en buen estado los instrumentos y Gtiles de trabajo. no
siendo responsable por el deterioro que origine el uso normal de esos objctos. ni del ocasionado por caso fortuito o fucrza
mayor, ni del proveniente de mala calidad o defectuosa construccion.

Capitulo IX
De la terminacion del contrato de trabajo

Art. 172.- Causas por las que el empleador puede dar por terminado el contrato
7. Por no acatar las medidas de seguridad, prevencion e higiene exigidas por la ley. por sus reglamentos o por la autoridad
competente: o por contrariar, sin debida justificacion, las prescripeiones y dictamenes médicos.

Art. 11.- Uso y conservacidn de bienes.- Una vez adquirido el bien de Guardalmacén de Bienes o quien haga sus veces.
previa comunicacion al Jefe de la Unidad a la cual se destina el bien lo entregara al servidor que lo va a mantener bajo su
custodia. mediante la respectiva acta de entrega recepeion, quién velard por la buena conservacion de los muebles y bienes
confiados a su guarda, administracion o utilizacion, conforme las disposiciones legales y reglamentarias correspondientes,

3.5 Proteccion de bienes.- En el parrafo IV, Indica que: El dafo. pérdida o destruccion del bien por negligencia
comprobada o mal uso no imputable al deterioro normal de las cosas, scra de responsabilidad del servidor que lo tienc a su
cargo, y de ser ¢l caso, de los servidores que de cualquier manera tienen acceso al bien cuando realicen acciones de
mantenimiento, reparacion por requerimiento propio o del usuarios: salvo que se conozca o compruebe la identidad de la
persona causante de la afectacion del bien.

Ay, Colorados del Bua y Esmeraldas, diagonal al redonde! dei monumenta a Monsenor Emilie
~ LorenzoStehle
;“1 (02 2762948 [ (02} 2745743

edificio Santo Comingo Plaza
~ gadpsdr@gptsachila,gob.ec

ﬂ www.gptsachila.gob.ec
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DIRECCION DE GESTION DE TALENTO HUMANO
BIENESTAR, SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL

ACTA DE ENTREGA DE EQUIPOS DE PROTECCION PERSONAL PARA TRABAJADORES DEL GADPSDT BAJO EL
REGIMEN DEL CODIGO DE TRABAJO & ROPA DE TRABAJO SUJETA A CONTROL DE BIENES

A s

Santo Domingo, ,.f.?‘.cle. 1 L"L/J f.ji . .)2){’)))[ .

RECIBIDO POR

HUELLA DACTILAR

MORALES SAI'TOS NEICER EURO

ENTREGADO POR

----- Ing. Susana Valenci‘:i P-e-l-_écz
DIRECTORA DE GESTION DE
TALENTO HUMANO (E)

MSc. Johanna Loor
GUARDALMACEN

S Fausto Nenger | PsiTnd David Osorio
PRESIDENTE DEL COMITE DE SST SECRETARIO DEL COMITE DE SST

Av. Colorados del Bua y Esmeraidas, diagonal al redonde! del monumenta 3 Monsedor Emiic
LarenzoStehle
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DE LOS TSACHILAS | st

s e el DIRECCION DE GESTION DE TALENTO HUMANO ‘

BIENESTAR, SEGURIDAD Y SALUD OCUPACTIONAL

ACTA DE ENTREGA DE PRENDAS DE VESTIR PARA EL PERSONAL AMPARADO EN LA LEY
ORGANICA DE SERVICIO PUBLICO

Santo Domingo, B S 1111 o) “200-

NOMBRE = |NARVAEZ VILCA ANDREA SUSANA .
DIRECCION O | DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS
JEFATURA
CARGO ANALISTA DE MINAS I

CEDULA DE 1720077161

IDENTIDAD

CANTIDAD DETALLE ; . RECIBIDO

i Chaleco reflectivo verde v

Art. 11. OBLIGACIONES DE LOS EMPLEADORES:
5. Entregar gratuitamente a sus trabajadores vestido adecuado para el trabajo ¥ los medios de proteccién personal y
colectiva necesarios.

Art. 13, OBLIGACIONES DE LOS TRABAJADORES.
3. Usar correctamente los medios de proteccién personal v colectiva proporcionados por la empresa ¥ cuidar de su
conservacion.

Las diferentes actividades operativas que ejecuta el personal de varias dirseciones y dependencias de la Institucion, donde se exponen a
condiciones de riesgo que deben minimizarse mediante la provisién y uso adecnado de los equipos de proteccion personal a fin de
curmnplir con las Normas de Segurided Industrial y Salud Ocupacional, evitando posibles accidentes e incidentes de trabajo qne
provoguen interrupciones ¢n Jos procesos operativos.

La Direceion de Gestion de Talento Humano, ta Unidad de Seguridad y Salud Ocupacional, dando cumplimiento al Oficio Circular
NMDT-DM-2015, con fecha 14 de septiembre de 2015, Mediante Acuerdo NMRE-2013-157, publicado en el Suplemento del Registro
Oficial N° 85 de 20 de septiembre de 2013, este Ministerio expidio la Norma que regula el beneficio de uniformes para las y los
servidores piblicos, v que fue reformada con Acuerde N* MDT-2015-608, publicado en &l Registro Oficial N%62 de 19 de marzo de
2018.

BI Ministerio de Trabajo, en base a lo dispuesto en el literal a) del articule 51 de la Ley Organica del Servicio Piblico - LOSEP,
emite las siguientes directrices sobre ef disefio ¥ confeccion de uniformes para ias y los servidores puiblicos:

o
6.- Eslas dizectrices no aplican 2 Ia ropa de trabajo, equipos ¢ implementos téenicos especiales pata proteccién y seguridad requeridos en
razén de la gjecucion de labores especificas, que no constitayen miformes, de conformidad con ¢l articulo 4 de la Norma referida.

Bs responsabilidad de la UATH institucional el cumplimiento de Jo dispuesto en ¢l presente Oficio circular.

Art. 11.- Uso y conservacién de bienes.- Una vez adquirido el bien de Guardalmacén de Bienes o quien haga sus veces,
previa comunicacion al Jefe de la Unidad ala cual se destina ¢l bien lo entregara al servidor que lo va a wantener bajo su
custodia, mediante la respectiva acta de entrega recepeion, quién velar4 por la buena conservacion de los muebles v bienes
confiades a su guarda, administracion o utilizacién, conforme las disposiciones legales y reglamentarias correspondientes.

B s, Colorados dt B6a y Esmeridas, clagonat of redondel del
Lorenzo Sehle

02} 2742949 ({02} 2735743

dificio Santo Bomingo Plava
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T DIRECCION DE GESTION DE TALENTO HUMANO
BIENESTAR, SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL

ACTA DE ENTREGA DE PRENDAS DE VESTIR PARA EL PERSONAL AMPARADO EN LA LEY
ORGANICA DE SERVICIO PUBLICO

Santo Domingo, Ci dem&ﬁ’z’@%ﬁ@

_NARVAEZ %‘z'ziéA’ ANDREA SUSANA
ENTREGADO POR

T o ‘m\ ™ .

e - {

rrrr Sanpiolo, |
A £ of fonlie

" . £ el
P o fen,

S REWE 55 R P, Al T
Ing. Susana Valencia g
DIRECTORA DE GESTION DE A

ANALISTA DE SEGUR 3 M ﬁ:'jéﬁéﬁﬁéi&} """""
TALENTO HUMANO (&) :

] GUARDALMACEN

Av, Colorados ded Bua ¢ & idas, siagonal of
forenzoSehte

{02} 3762043 7 {0z 2745743
Edificio Santo DomingoPlara
& gadosct@gptsachia.gobiec

Hadd




; C% AD Pravingial
ANT O DOMINGO
105 TSACH&LAS
o DIRECCION DE GESTION DE TALENTO HUMANO

BIENESTAR, SEGURIDAD ¥ SALUD OCUPACIONAL

ACTA DE ENTREGA DE EQUIPOS DE PROTECCION PERSONAL PARA EL PERSONAL
AMPARADO EN LA LEY ORGANICA DE SERVICIO PUBLICO

SUJETA A CONTROL DE BIENES

Santo Domingo, g,:i ....... de... ﬁ?@ {Kf’f . »W},)}r e

Ror Emific

NOIVIBRE : NARVAEZ VILCA ANDREA SUSANA
DIRECCION O | DIRECCIONDE OBRAS PUBLICAS
JEFATURA
CARGO ANALISTADE MINAS T

CEDULA DE 1720077161

IMENTIDAD

CANTIDAD DETALLE RECIBIDO
1 Casco de 8.1 Blanco v
1 Tap6n auditivo v
1 Zapato de campo P/A v
1, Bota de caucho P/A 4
i Impermeable dos piezas con costuras temo selladas v
6 Mascarillas desechables v

S8 5 Colorados ¢! Bua y Esnemidas, dlagonsl af redondet del

enzoStehle

2} 2752949 [ (02} 2745743

o Santo Domingo Plaza
dpsit@gptsachilagobiec

# warw.gptsachila.gob.ec
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i SANTO DOMINGO

T DIRECCION DE GESTION DE TALENTO HUMANO
BIENESTAR, SEGURIDAD ¥ SALUD OCUPACIONAL

ACTA DE ENTREGA DE EQUIPOS DE PROTECCION PERSONAL PARA EL PERSONAL
AMPARADO EN LA LEY ORGANICA DE SERVICIO PUBLICO

SUJETA A CONTROL DE BIENES

Art, 11. OBLIGACIONES DE LOS EMPLEADORES:
5. Entregar gratuitamente a sus trabajadores vestido adecuado para el irabajo v los medios de proteccion personal y
colectiva pecesarios. .

Art. 13. OBLIGACIONES DE LOS TRABAJADORES.
3. Usar correctamente los medios de proteccién personal v colectiva proporcionados por la empresa y cuidar de su
conservacion.

Las diferentes actividades operativas que ejecuta el personal de varias direcciones ¥ dependencias de la Institueion, donde se exponen a
condicicnes de tiesgo que deben minimizarse mediante Ja provision v uso adecuado de los equipos de proteccidn personal a fin de
cumplir con las Normus de Seguridad Industrial ¥ Salud Ocupacional, evitando posibles accidentes ¢ incidentes de trabajo que
provoquen mterrupeiones en los procesos operativos.

La Direccién de Gestion de Talenfo Humano, la Unidad de Seguridad y Salud Qcupacional, dando cumplimiento al Oficio Circular
NMDT-DM-2015, con fecha 14 de septiembre de 2015, Mediante Acuerdo NSRL-2013-15 7, publicado en ¢l Suplemento del Registro
Oficial N® 85 de 20 de septiembre de 2013, este Ministerio expidio la Norma que regula el beneficio de uniformes para las ¥ los
servidores piblicos, v que fue reformada con Acuerdo N® MDT-2015-008, publicado en el Registro Oficial N462 de 19 de marzo de
2015.

El Ministerio de Trabajo, en base a lo dispuesto en el literal a) del articalo 51 de la Ley Ovganica del Servicio Piiblice — LOSEP,
emite las siguientes directrices sobre el disefio y confeceion de uniformes para Jas v los servidores publicos:

&.- Estas directrices no aplican a 1a ropa de trabajo, equipos ¢ implementos tcnicos especiales para proteccién y seguridad requeridos en
razén de la ejecucion de labores especificas, que no constituyen uniformes, de conformidad con el articuto 4 de la Norma referida.

Es responsabilidad de Ja UATH institucional el cumplimiento de Jo dispuesto en el presente Oficio circular.

Art. 11.- Uso y conservacién de bienes.- Una vez adquirido ¢I bien de Guardalinacéu de Bienes o quien haga sus veces,
previa comunicacién al Jefe de la Unidad a la cual se destina el bien lo entregard al servidor que lo va a mantener bajo su
custodia, mediante la respectiva acta de entrega recepcion, quién velard por la buena conservacion de los muebles y bienes
canfiados a su guarda, administracién o utilizacién, conforme las disposiciones legaies v reglamentarias correspondientes.

3.5 Proteccién de bienes.- En ¢l parrafo IV, Indica que: El dafio, pérdida o destruccién del bien por negligencia
comprobada o mal uso no imputable al deterioro normal de las cosas, sera de responsabilidad del servidor que lo tiene a su
carge, ¥ de ser el caso, de los servidores que de cualguier mancra tienen acceso al bien cuando realicen acciones de
mantenimienio, reparacion por requerimiento propio o del usuarios; salvo que se conozca o compruebe la identidad de la
persona causante de Ia afectacidn del bien.

02 2762549 F {03} 7745758
¢ Edifivio Santo Demingo Plaza
| gadpstit@aptsachila. gotee
waanu gnteachila onh ar
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SANTO DOMINGO
DE LOS TSACHILAS

0o DIRECCION DE GESTION DE TALENTO HUMANO

BIENESTAR, SEGURIDAD ¥ SALUD OCUPACIONAL

ACTA DE ENTREGA DE EQUIPOS DE PROT EC
AMPARADO EN LA

SUJETA A CONTROL DE BIENES

Santo Domingo, . Pj—— ......

CION PERSONAL PARA EL PERSONAL
LEY ORGANICA DE SERVICIO PUBLICO

de... mm{{)ﬁ‘ﬁ’”z/gé}
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NARVAEY

VILCA ANDREA SUSANA

ENTREGADOPOR

Ing. Susana Valencia

DIRECTORA DE GESTION DE
TALENTO BUMANO (E)
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SANTO DOMINGO .&ﬁ

{ DELOS TSACHILAS
DIRECCION DE GESTION DE TALENTO HUMANO
BIENESTAR, SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL

ACTA DE ENTREGA DE EQUIPOS DE PROTECCION PERSONAL PARA TRABAJADORES DEL GADPSDT BAJO EL
REGIMEN DEL CODIGO DE TRABAJO & ROPA DE TRABAJO SUJETA A CONTROL DE BIENES

" L~ A .
Santo Domingo, . >..de. |1/ f .......... del yj{)}‘
NOMBRE NARVAEZ HERRERA HENRY OSWALDO
DIRECCION O DIRECCION DE GESTION DE OBRAS PUBLICAS
JEFATURA
CARGO AYUDANTE DE EQUIPO Y/O MAQUINARIA PESADA 5
CEDULADE | 1716095235 o
IDENTIDAD
CANTIDAD DETALLE RECIBIDO ‘
1 Gafa de S.I transparente v |
1 Gafas de S.I. Negras Anti rayados v s
|
1 Faja Lumbar v '
i Bota de cuero P/A Antideslizante v
1 Bota de Caucho P/A v
1 Impermeable dos piczas con costuras termo selladas v
5 Guantes profesionales de cuero v ,
8 Guantes de nifrilo acrilico de mecanica 4 !
6 Guante profesional para mecanica automotriz v 1
1 Capucha para soldar v '
2 Gorras tipo legionaria o drabe v

rados del Bua y Esmemidas, cugons al redondel del monumento @ Monsefor Emio
hie

! gm.s;':i'..@gpﬁsm-f:a}nh.ec
© www.gptsachila.gob.ec
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g DELOST ILAS £
' DIRECCION DE GESTION DE TALENTO HUMANO
BIENESTAR, SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL

ACTA DE ENTREGA DE EQUIPOS DE PROTECCION PERSONAL PARA TRABAJADORES DEL GADPSDT BAJO EL
REGIMEN DEL CODIGO DE TRABAJO & ROPA DE TRABAJO SUJETA A CONTROL DE BIENES

- 7 . \

Santo Domingo, .7...de.. [/JcA L/ ... del ol ) 7.

Art. 11. OBLIGACIONES DE LOS EMPLEADORES:
5. Enfregar gratuitamente a sus trabajadores vestido adecuado para el trabajo v los medios de proteccion personal v
colectiva necesarios.

Art. 13. OBLIGACIONES DE LOS TRABAJADORES.
3. Usar correctamente los medios de proteccion personal v colectiva proporcionados por la empresa y cuidar de su
conservacion.

P
Capitulo IV
De las Obligaciones del Empleador v del Trabajador
Art. 42.- Obligaciones del empleador
29.- Suministrar cada afio, en forma completamente gratuita, por lo menos un vestido adecuado para el trabajo a quicnes
presten sus servicios;
Art. 45.- Obligaciones de los trabajadores
b) Restituir al empleador los materiales no usados v conservar en buen estado los instrumentos y utiles de trabajo, no
siendo responsable por el deterioro que origine el uso normal de esos objetos, ni del ocasionado por caso fortuito o fuerza
mayor. ni del proveniente de mala calidad o defectuosa construccion.
Capitulo IX
De la terminacién del contrato de trabajo
Art. 172.- Causas por las que el empleador puede dar por terminado ¢l contrato
7. Por no acatar las medidas de seguridad, prevencion e higiene exigidas por la ley. por sus reglamentos o por la autoridad
competente; o por contrariar. sin debida justificacion, las prescripciones v dictamenes médicos.
REGLAMENTO GENERAL DE BIENES DEL SECTOR PUBLICO
Art. 11.- Uso y conservacién de bienes.- Una vez adquirido el bien de Guardalmacén de Bienes o quien haga sus veces,
previa comunicacion al Jefe de la Unidad a la cual se destina el bien lo entregara al servidor que lo va a mantener bajo su
custodia, mediante la respectiva acta de entrega recepeion, quién velard por la buena conservacion de los muebles y bienes
confiados a su guarda, administracion o utilizacion, conforme las disposiciones legales v reglamentarias correspondientes.
3.5 Proteccion de bienes.- En el parrafo IV, Indica que: El dafio. pérdida o destruccién del bien por negligencia
comprobada o mal uso no imputable al deterioro normal de las cosas, sera de responsabilidad del servidor que lo tiene a su
cargo, v de ser el caso. de los servidores que de cualquier manera tienen acceso al bien cuando realicen acciones de
mantenimiento, reparacién por requerimiento propio o del usuarios; salvo que se conozca o compruebe la identidad de la
persona causante de la afectacion del bien.
ua y Evmemsidas, dagonal of mdondel del monumento 3 Monsefor Emilo

;j:at‘.c’/‘.'. Sgptzachia gotec
www.gptsachila.gob.ec



SANTO DQMINGO e .:&
DE LOS TSACHILAS :
DIRECCION DE GESTION DE TALENTO HUMANO
BIENESTAR, SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL

ACTA DE ENTREGA DE EQUIPOS DE PROTECCION PERSONAL PARA TRABAJADORES DEL GADPSDT BAJO EL
REGIMEN DEL CODIGO DE TRABAJO & ROPA DE TRABAJO SUJETA A CONTROL DE BIENES

Santo Domingo._.g.. de... 1)23{& ......... del )i{x”} +

RECIBIDO POR

HUELLA DACTILAR

NARVAEZ HERRERA HENRY OSWALDO

ENTREGADO POR

Ing. Susana Valencia Peldez

MSc. Johanna Loor

DIRECTORA DE GESTION DE GUARDALMACEN
TALENTO HUMANO
\
G \
eI
_____ s Pmmmmomm
PRESIDENTE DEL COMITE DE SST SECRETARIO DEL COMITE DE SST

aw. Coloeados del Bua y Esmenidas, ciagonsl 8l mdondel del monumento 3 Monsefor Emito
Lorenzo Stehie

{82) 2762949 [ (02) 2745743

Edificio Santo Domingo Pilaza

gadpsde Sgpteachila gob.ec

www.gptsachila.gob.ec
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SANTO DOMINGO Noswal |
DE LOS TSACHILAS .-&n

DIRECCION DE GESTION DE TALENTO HUMANO
BIENESTAR, SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL

ACTA DE ENTREGA DE EQUIPOS DE PROTECCION PERSONAL PARA TRABAJADORES DEL GADPSDT BAJO EL
REGIMEN DEL CODIGO DE TRABAJO & ROPA DE TRABAJO SUJETA A CONTROL DE BIENES

Santo Domingowg.. de... ) ;,{/ O ;"J , S
| NOMBRE PADILLA HOLGUIN ORLANDO PATRICIO !
DIRECCION O DIRECCION DE GESTION DE OBRAS PUBLICAS ;
JEFATURA i’
CARGO AUXILIAR DE SUPERVISION
CEDULA DE 1707782379
IDENTIDAD |
CANTIDAD DETALLE RECIBIDO ‘;
1 Gafas de S.1. Negras Anti ravados v i
i Faja Lumbar 7
1 Bota de cuero P/A Antideslizanie v J
I Bota de Caucho P/A v B
1 Impermeable dos piczas con costuras termo sclladas v :
3 Guantes profesionales de cuero v :
|
2 Guantes de nitrilo acrilico de mecanica v .
10 Mascarillas desechables v
|
N < del Bua y Esmemidas, diagonal ai redondel del manurmento 3 Mongefior Emiio

Loren Gtetie

(02} 2745743
Edificio Santo Domingo Paza
padpsde@gntsachila gobac

www. gptsachila.gob.ec
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" DELOS TSACHILAS A
— DIRECCION DE GESTION DE TALENTO HUMANO
BIENESTAR, SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL

ACTA DE ENTREGA DE EQUIPOS DE PROTECCION PERSONAL PARA TRABAJADORES DEL GADPSDT BAJO EL
REGIMEN DEL CODIGO DE TRABAJO & ROPA DE TRABAJO SUJETA A CONTROL DE BIENES

Santo Domingo, ...~ ...de.. |) ‘*f e del A , 18

Art. 11. OBLIGACIONES DE LOS EMPLEADORES:
5. Entregar gratuitamente a sus trabajadores vestido adecuado para el trabajo v los medios de proteccion personal y

colectiva necesarios.

Art. 13. OBLIGACIONES DE LOS TRABAJADORES.
3. Usar correctamente los medios de proteccion personal v colectiva proporcionados por la empresa y cuidar de su
conservacion.

Capitulo IV
De las Obligaciones del Empleador y del Trabajador

Art. 42.- Obligaciones del empleador

29.- Suministrar cada afio, en forma completamente gratuita, por lo menos un vestido adecuado para ¢l trabajo a quienes
presien sus servicios:

Art. 45.- Obligaciones de los trabajadores

b) Restituir al empleador los materiales no usados v conservar en buen estado los instrumentos y utiles de trabajo, no
siendo responsable por el deterioro que origine el uso normal de esos objetos, ni del ocasionado por caso fortuito o fuerza
mavor. ni del proveniente de mala calidad o defectuosa construccion.

Capitulo IX
De la terminacién del contrato de trabajo

Art. 172.- Causas por las que el empleador puede dar por terminado el contrato
7. Por no acatar las medidas de seguridad, prevencion ¢ higiene exigidas por la lev, por sus reglamentos o por la autoridad
competente: o por contrariar. sin debida justificacion, las prescripeiones y dictimenes médicos.

REGLAMENTO GENERAL DE BIENES DEL SECTOR PUBLICO

Art. 11.- Uso y conservacién de bienes.- Una vez adquirido ¢l bien de Guardalmacén de Bienes o quien haga sus veces,
previa comunicacién al Jefe de la Unidad a la cual se destina el bien lo entregara al servidor que lo va a mantener bajo su
custodia, mediante la respectiva acta de entrega recepcion, quién velara por la buena conservacion de los muebles y bienes
confiados a su guarda. administracion o utilizacion, conforme las disposiciones legales y reglamentarias correspondientes.

3.5 Proteccion de bienes.- En ¢l parrafo IV, Indica que: El daiio. pérdida o destruccion del bien por negligencia
comprobada o mal uso no imputable al deterioro normal de las cosas. sera de responsabilidad del servidor que lo tiene a su
cargo, v de ser el caso. de los servidores que de cualquier manera tienen acceso al bien cuando realicen acciones de
mantenimiento. reparacién por requerimiento propio o del usuarios: salvo que se conozca o compruebe la identidad de la
persona causante de la afectacion del bien.

£
www.gptsachila.gob.ec

al al redondel del monumento a Monseflor Emiko
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SANTO DOMINGO e @ ﬁ
DE LOS TSACHILAS 9
DIRECCION DE GESTION DE TALENTO HUMANO
BIENESTAR, SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL

ACTA DE ENTREGA DE EQUIPOS DE PROTECCION PERSONAL PARA TRABAJADORES DEL GADPSDT BAJO EL
REGIMEN DEL CODIGO DE TRABAJO & ROPA DE TRABAJO SUJETA A CONTROL DE BIENES

Santo Domingo, %de”‘L C? 5 - del };IZ{./‘J_}

RECIBIDO POR

HUELLA DACTILAR

PATRICIO

ENTREGADO POR

""" Ing, Susana Valencia Peldez
DIRECTORA DE GESTION DE

TALENTO HUMANO
___________ Mscjghama]_,oor
GUARDALMACEN
(|
A [
Sr. FaustoNenger | Psilnd, ]iwild oo
PRESIDENTE DEL COMITE DE SST SECRETARIO DEL COMITE DE SST

A Coiorados del Bua y Esmemidas, cagonal al redondel del monumento a Monsefor Emibio
Lorenzo Stehle

(0] 1762949 | |02} 2745743

Edificio Santo Domingo Plaza

gadpsdt@gotsachia gob ec

www.gptsachila.gob.ec
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DIRECCION DE GESTION DE TALENTO HUMANO
BIENESTAR, SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL

ACTA DE ENTREGA DE EQUIPOS DE PROTECCION PERSONAL PARA TRABAJADORES DEL GADPSDT BAJO EL
REGIMEN DEL CODIGO DE TRABAJO & ROPA DE TRABAJO SUJETA A CONTROL DE BIENES

& X L, AN
Santo Domingo, ..=....de.. JJ.‘;.;.}.L AL L‘ : J.,c’ﬁ}}‘f e
NOMBRE SAQUINAULA NAULAGUARI DAVID MARCELO
DIRECCION O DIRECCION DE GESTION DE OBRAS PUBLICAS
JEFATURA
CARGO OPERADOR DE EXCAVADORA

CEDULA DE 0923334668

IDENTIDAD

CANTIDAD DETALLE RECIBIDO
| Gafas de S.I. Negras Anti rayados v
1 Faja Lumbar v
1 Bota de cuero P/A Antideslizante v
1 Bota de Caucho P/A v
1 Impermeable dos piezas con costuras termo sclladas v
5 Guantes profesionales de cuero v
8 Guantes de nitrilo acrilico de mecdnica v
10 Mascarillas desechables v

~ Av. Colorados del Bua y Esmeraldas, diagonal al redondel del monumento a Monsefor Emilio
Larenza Stehie
(02} 2762949 [ {02 2745743

~ edficioSanto Domingo Plaza

~ cadpsdt@gptsachila.gob.ec

© www.gptsachila.gob.ec
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LANTO DOMINGO ] -
DE LOS TSACHILAS Q. 'P,

® DIRECCION DE GESTION DE TALENTO HUMANO

BIENESTAR, SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL

ACTA DE ENTREGA DE EQUIPOS DE PROTECCION PERSONAL PARA TRABAJADORES DEL GADPSDT BAJO EL
REGIMEN DEL CODIGO DE TRABAJO & ROPA DE TRABAJO SUJETA A CONTROL DE BIENES

Art. 11. OBLIGACIONES DE LOS EMPLEADORES:
5. Entregar gratuitamente a sus trabajadores vestido adecuado para el trabajo y los medios de proteccién personal y
colectiva necesarios.

Art. 13. OBLIGACIONES DE LOS TRABAJADORES.
3. Usar correctamente los medios de proteccién personal y colectiva proporcionados por la empresa y cuidar de su
conservacion.

CODIGO DE TRABAIOQ

Capitulo IV
De las Obligaciones del Empleador y del Trabajador

Art. 42.- Obligaciones del empleador

29.- Suministrar cada afio, en forma completamente gratuita, por lo menos un vestido adecuado para el trabajo a quiencs
presten sus servicios;

Art. 45.- Obligaciones de los trabajadores

b) Restituir al empleador los materiales no usados y conservar en buen estado los instrumentos y itiles de trabajo, no
siendo responsable por el deterioro que origine el uso normal de esos objetos, ni del ocasionado por caso fortuito o fucrza
mayor, ni del proveniente de mala calidad o defectuosa construccién,

Capitulo IX
De la terminacién del contrato de trabajo

Art. 172.- Causas por las que el empleador puede dar por terminado el contrato
7. Por no acatar las medidas de seguridad, prevencion e higiene exigidas por la ley, por sus reglamentos o por la autoridad
competente; o por contrariar, sin debida justificacion, las prescripciones y dictdmenes médicos.

Art. 11.- Uso y conservacidn de bienes.- Una vez adquirido el bien de Guardalmacén de Bienes o quien haga sus veces,
previa comunicacién al Jefe de la Unidad a la cual se destina el bien lo entregard al servidor que lo va a mantener bajo su
custodia. mediante la respectiva acta de entrega recepcion, quién velard por la buena conservacién de los mucbles y bienes
confiados a su guarda, administracion o utilizacién, conforme las disposiciones legales y reglamentarias correspondientes.

3.5 Proteccién de bienes.- En el parrafo IV, Indica que: El dao, pérdida o destruccién del bien por negligencia
comprobada o mal uso no imputable al deterioro normal de las cosas, serd de responsabilidad del servidor que lo tiene a su
cargo. y de ser el caso, de los servidores que de cualquier manera tienen acceso al bien cuando realicen acciones de
mantenimiento, reparacion por requerimiento propio o del usuarios; salvo que se conozca o compruebe la identidad de la
persona causante de la afectacién del bien.

Av. Colorados del Bua y Esmeraldas, diagonal a redonds| del manumento a Mensefior Emilio
Lorenzo Stehle
| 102) 2762349 [ (02) 2745743
edificio Santo Domingo Plaza
gadpsdt@gptsacnila.gon.ec

www.gptsachila.gob.ec
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DIRECCION DE GESTION DE TALENTO HUMANO |
BIENESTAR, SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL

—

ACTA DE ENTREGA DE EQUIPOS DE PROTECCION PERSONAL PARA TRABAJADORES DEL GADPSDT BAJO EL
REGIMEN DEL CODIGO DE TRABAJO & ROPA DE TRABAJO SUJETA A CONTROL DE BIENES

Santo Domingo, .ﬁ...‘de n;:}/ J{/XZG’J'}

RECIBIDO POR

HUELLA DACTILAR

SAQUINAULA NAULAGUAR! DAVID
MARCELO

ENTREGADO POR

Ing. Susana Valencia Péljiez
DIRECTORA DE GESTION DE

TALENTO HUMANO (E)
MSc. Johanna Logr
GUARDALMACEN
L _‘_.4:' {‘ JK‘ N \
Sr. Fausto Nenger D PS|]ndDav1d Osono ---------
PRESIDENTE DEL COMITE DE SST SECRETARIO DEL COMITE DE SST

Av. Colorados del Bua y Esmeraidas, diagonal al redonde| der manumento a Mansehar Emiio
Lorenzo Stehie

102) 2762949 [{02) 2745743
Edificig Santo Domingo Plaza
gadpsdt @gptsachula.gob.ec

www.gptsachila.gob.ec



§ SANTO DOMINGO e 4
¢ DELOS TSACHILAS q,ﬂ "i
' DIRECCION DE GESTION DE TALENTO HUMANO

BIENESTAR, SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL

—

ACTA DE ENTREGA DE EQUIPOS DE PROTECCION PERSONAL PARA TRABAJADORES DEL GADPSDT BAJO EL
REGIMEN DEL CODIGO DE TRABAJO & ROPA DE TRABAIJO SUJETA A CONTROL DE BIENES

Santo Domingo. ... .‘..de.i.-’."..'??!.'.'.". : Ht'.‘....'.‘.'.;..::'. A
NOMBRE SUAREZ CACUANGO EDGAR PATRICIO
DIRECCION O | DIRECCION DE GESTION ADMINISTRATIVA
JEFATURA UNIDAD DE SERVICIOS GENERALES
CARGO CHOFER DE VEHICULO LIVIANO

CEDULA DE 1720712130

IDENTIDAD

CANTIDAD DETALLE RECIBIDO
1 Gafas de S.I. Negras Anti rayados v
I Faja Lumbar v
I Zapato de Campo P/A v
[ Bota de Caucho P/A il
I Impermeable dos piezas con costuras termo selladas v
2 Guantes profesionales de cuero. v
2 Guantes de nitrilo acrilico de mecdnica. v
10 Mascarillas desechables v

Av. Colorados del Bua y Esmeraldas, diagonal al wedonde| de! monumento a Monsehar Emilio
Lorenzo Stehle

(02} 2762949 [ (02] 2745743

edificio $anto Domingo Plaza

gadpsdt@gptsachila.gob.ec

www.gptsachila.gob.ec

il
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DIRECCION DE GESTION DE TALENTO HUMANO
BIENESTAR, SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL

ACTA DE ENTREGA DE EQUIPOS DE PROTECCION PERSONAL PARA TRABAJADORES DEL GADPSDT BAJO EL
REGIMEN DEL CODIGO DE TRABAJO & ROPA DE TRABAJO SUJETA A CONTROL DE BIENES

- wxin (W 4013
Santo Domingo, ........ de. 1M, UL .2 of B Cre

Art. 11. OBLIGACIONES DE LOS EMPLEADORES:
5. Entregar gratuitamente a sus trabajadores vestido adecuado para el trabajo y los medios de proteccién personal y
colectiva necesarios.

Art. 13. OBLIGACIONES DE LOS TRABAJADORES.
3. Usar correctamente los medios de proteccién personal y colectiva proporcionados por la empresa y cuidar de su
conservacion.

P

CODIGO DE TRABATO

Capitulo IV
De las Obligaciones del Empleador y del Trabajador

Art. 42.- Obligaciones del empleador

29.. Suministrar cada afio, en forma completamente gratuita, por lo menos un vestido adecuado para el trabajo a gquienes
presten sus servicios;

Art. 45.- Obligaciones de los trabajadores

b) Restituir al empleador los materiales no usados y conservar en buen estado los instrumentos y ttiles de trabajo, no
siendo responsable por el deterioro que origine el uso normal de esos objetos, ni del ocasionado por caso fortuito o fuerza
mayor. ni del proveniente de mala calidad o defectuosa construccion.

Capitulo IX
De la terminacion del contrato de trabajo

Art. 172.- Causas por las que el empleador puede dar por terminado el contrato
7. Por no acatar las medidas de seguridad, prevencion e higiene exigidas por la ley, por sus reglamentos o por la autoridad

competente: o por contrariar, sin debida justificacion, las prescripeiones y dictimenes médicos.

-
- - n
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Art. 11.- Uso y conservacién de bienes.- Una vez adquirido el bien de Guardalmacén de Bienes o quien haga sus veces,
previa comunicacion al Jefe de la Unidad a la cual se destina el bien lo entregard al servidor que lo va a mantener bajo su
custodia, mediante la respectiva acta de entrega recepeién, quién velard por la buena conservacion de los muebles y bicnes
confiados a su guarda, administracién o utilizacién, conforme las disposiciones legales y reglamentarias correspondientes.

3.5 Proteccién de bienes.- En el parrafo IV, Indica que: El dafio, pérdida o destruccion del bien por negligencia
comprobada o mal uso no imputable al deterioro normal de las cosas, serd de responsabilidad del servidor que lo tiene a su
cargo, y de ser el caso, de los servidores gue de cualquier manera tienen acceso al bien cuando realicen acciones de
mantenimiento, reparacién por requerimiento propio o del usuarios; salvo que se conozca o compruebe la identidad de la
persona causante de la afectacién del bien.

Av. Coloradas del Bua y Esmeraldas, diagonal al redonde| de! monumenta 2 ManseAor Emilic
Lorenzo Stehie

02} 2762949 /{D2) 2745743

Edificia Santa Domingo Plaza

padpsdt@gptsachila.gob.ec

~ www.gptsachila.gob.ec
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SANTO DOMINGO brom,
g DELOS TSACHILAS

" DIRECCION DE GESTION DE TALENTO HUMANO
BIENESTAR, SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL

ACTA DE ENTREGA DE EQUIPOS DE PROTECCION PERSONAL PARA TRABAJADORES DEL GADPSDT BAJO EL
REGIMEN DEL CODIGO DE TRABAJO & ROPA DE TRABAJO SUJETA A CONTROL DE BIENES

Santo Domingo, L sutlE, HJ., 213 J‘Z J‘VH'

RECIBIDO POR

HUELLA DACTILAR

SURREZ CAJUANGO EDGAR PATRICIO

ENTREGADO POR

Ing. Susana Valencia Peldez
DIRECTORA DE GESTION DE ANAJ DE
TALENTO HUMANO (E) OCUPAC

o MSec. .Iohdnnd Loor h
GUARDALMACEN

N %
J‘{*-—-f“"“ ”(( j(‘/u —

Sr. Fausto Nenger Psi.Ind. David Osorio
PRESIDENTE DEL COMITE DE SST SECRETARIO DEL COMITE DE SST

Av. Coloradas del Bua y Esmeraldas, diagonal al redande! de! monumento 2 Morsehor Eihc
Larenzo Stehle

(02) 2762949 [(02) 2745742
edfino Santo Domingo Plaza
padpsdt@gptsachiia.gob.ec

www.gptsachila.gob.ec
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© SANTO DOMINGO i

4 DELOS TSACHILAS .e‘ f.»
‘74 — ' DIRECCION DE GESTION DE TALENTO HUMANO

BIENESTAR, SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL

—_—

ACTA DE ENTREGA DE EQUIPOS DE PROTECCION PERSONAL PARA TRABAJADORES DEL GADPSDT BAJO EL
REGIMEN DEL CODIGO DE TRABAJO & ROPA DE TRABAJO SUJETA A CONTROL DE BIENES

Santo Domingo, S.de ]! .L?‘éf.;./. .. J"l LOlT.

NOMBRE VIVANCO RIOFRIO JULIO CESAR
DIRECCION O DIRECCION DE GESTION DE OBRAS PUBLICAS
JEFATURA
CARGO OPERADOR DE EXCAVADORA

CEDULA DE 1710114875

IDENTIDAD

CANTIDAD DETALLE RECIBIDO
1 Gafas de S.1. Negras Anti rayados v
l Faja Lumbar v
1 Bota de cuero P/A Antideslizante v
1 Bota de Caucho P/A v
1 Impermeable dos piezas con costuras termo selladas v
5 Guantes profesionales de cuero v
8 Guantes de nitrilo acrilico de mecdnica v
10 Mascarillas desechables v

Ay, Colorados del Bua y Esmeraldas, diagonal al redandel dei menumenta 2 Mensefior Emilio
Lorenzo Stehie

02} 2762949 [ (02) 2745743

Edfion Santo Dominge Plaza

gadosdt @gptsachila.gob.ec

www.gptsachila.gob.ec



_ DELOS TSACHILAS 0o 7
DIRECCION DE GESTION DE TALENTO HUMANO

BIENESTAR, SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL

J s Do @

ACTA DE ENTREGA DE EQUIPOS DE PROTECCION PERSONAL PARA TRABAJADORES DEL GADPSDT BAJO EL
REGIMEN DEL CODIGO DE TRABAJO & ROPA DE TRABAJO SUJETA A CONTROL DE BIENES

Santo Domingo, ... ..de.. .‘,-",'.,1".'1?{._,*.' o JL{ AELEE.

Art. 11. OBLIGACIONES DE LOS EMPLEADORES:
5. Entregar gratuitamente a sus trabajadores vestido adecuado para el trabajo y los medios de proteccion personal y
colectiva necesarios,

Art. 13. OBLIGACIONES DE LOS TRABAJADORES.
3. Usar correctamente los medios de proteccion personal y colectiva proporcionados por la empresa y cuidar de su
conservacion.

CODIGO DE TRABAJQ

Capitulo IV
De las Obligaciones del Empleador y del Trabajador

Art. 42.- Obligaciones del empleador

29.- Suministrar cada afio, en forma completamente gratuita, por lo menos un vestido adecuado para el trabajo a quienes
presten sus servicios;

Art. 45.- Obligaciones de los trabajadores

b) Restituir al empleador los materiales no usados y conservar en buen estado los instrumentos y dtiles de trabajo, no
siendo responsable por ¢l deterioro que origine el uso normal de esos objetos, ni del ocasionado por caso fortuito o fuerza
mayor, ni del proveniente de mala calidad o defectuosa construccion.

Capitulo IX
De la terminacién del contrato de trabajo

Art. 172.- Causas por las que el empleador puede dar por terminado ¢l contrato
7. Por no acatar las medidas de seguridad, prevencién c higiene exigidas por la ley. por sus reglamentos o por la autoridad
competente; o por contrariar. sin debida justificacion, las prescripciones y dictaimenes médicos.

Art. 11.- Uso y conservacion de bienes.- Una vez adquirido el bien de Guardalmacén de Bienes o quien haga sus veces,
previa comunicacién al Jefe de la Unidad a la cual se destina el bien lo entregard al servidor que lo va a mantener bajo su
custodia, mediante la respectiva acta de entrega recepcion, quién velard por la buena conservacion de los mucbles y bienes
confiados a su guarda, administracién o utilizacién, conforme las disposiciones legales y reglamentarias correspondientes.

3.5 Proteccién de bienes.- En el péarrafo IV, Indica que: El dafio, pérdida o destruccién del bien por negligencia
comprobada o mal uso no imputable al deterioro normal de las cosas, serd de responsabilidad del servidor que lo ticne a su
cargo, y de ser el caso, de los servidores que de cualquier manera tienen acceso al bien cuando realicen acciones de
mantenimiento, reparacion por requerimiento propio o del usuarios; salvo gue se conozca o compruebe la identidad de la
persona causante de la afectacion del bien.

Av. Coloradas del Bua y Esmeraidas, diagonal al redondal de’ manumenta a Monsenar Emilio
Lorenzo Stehie

(02} 2762949 [ {02} 2745743

Edificio Sante Domingo Plaza

gadpsdt@gpisachila.gob.ec

www.gptsachila.gob.ec
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‘_‘ DE LOS TSACHILAS ‘e: ﬁ
DIRECCION DE GESTION DE TALENTO HUMANO
BIENESTAR, SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL

ACTA DE ENTREGA DE EQUIPOS DE PROTECCION PERSONAL PARA TRABAJADORES DEL GADPSDT BAJO EL
REGIMEN DEL CODIGO DE TRABAJO & ROPA DE TRABAJO SUJETA A CONTROL DE BIENES

Santo Domingo, . ‘~ de.,l).»,».:/ {)],JU/\

RECIBIDO POR

HUELLA DACTILAR

VIVANCO RIOFRIO JULIO CESAR

ENTREGADO POR

.. Jg__’h.__\&jé

T ——
/ =

HAj

Ing. Susana Valencia Peldez

DIRECTORA DE GESTION DE /  § ¥
TALENTO HUMANO (E) OCLPACIONAL ,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,
MSc. Johanna Logr
GUARDALMACEN
- 6 .
% \ S C Y OAL 3
Sr. Fausto Nenger T s Pm[ndDadesono ““““““
PRESIDENTE DEL COMITE DE SST SECRETARIO DEL COMITE DE SST

av. Colorados del Bua y Esmeraldas, diagonal al redondel del manumento a Monsahar Emiio
Lorenzo Stehle

(02} 2762949 [ (02} 2745743

edficio Sante Domingo Plaza

gadpsdr@gptsachila.gob.ec

www.gptsachila.gob.ec



3 SANT(S DOMINGO &J ° "‘

- ¢ DELOS TSACHILAS

DIRECCION DE GESTION DE TALENTO HUMANO
BIENESTAR, SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL

ACTA DE ENTREGA DE EQUIPOS DE PROTECCION PERSONAL PARA TRABAJADORES DEL GADPSDT BAJO EL
REGIMEN DEL CODIGO DE TRABAJO & ROPA DE TRABAJO SUJETA A CONTROL DE BIENES

Santo Domingo, .',_._}:,.,,de,'4’.).,.,?./'__..,,:.“.,,,..-.c"f'.'s—, 4 = A0

NOMBRE ZAMBRANO SANTAMARIA DARWIN GEOVANNY
DIRECC]()N (0] DIRECCION DE GESTION DE OBRAS PUBLICAS
JEFATURA
CARGO OPERADOR TRITURADORA

CEDULA DE 1715803399

IDENTIDAD

CANTIDAD DETALLE RECIBIDO
| Gafas de S.I. Negras Anti rayados v
1 Gafas transparentes Anti rayados v
1 Faja Lumbar v
I Bota de cuero P/A Antideslizante v
1 Bota de Caucho P/A v
1 Impermeable dos piezas con costuras termo selladas v
5 Guantes profesionales de cuero 4
8 Guantes de nitrilo acrilico de mecdnica v
6 Guantes profesional para mecdnica automotriz v
4 Guantes de nitrilo verde hasta el codo diesel y grasas v
| Capucha para soldar v
2 Gorras tipo legionaria o drabe v
10 Mascarillas desechables v

Ay Colorados del Bua y Esmeraldas, diagonal a redande! 82l monumerta a Monsenar Emilo
Lorenzo Stehie

[02) 2762349 [ {02) 2745743

Edfitio Santo Domingo Plaza

Zacgsdr@gptsacniia.gob.ec

www.gptsachila.gob.ec



§ SANTO DOMNGO
¢ DELOS TSACHILAS
DIRECCION DE GESTION DE TALENTO HUMANO

BIENESTAR, SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL

ACTA DE ENTREGA DE EQUIPOS DE PROTECCION PERSONAL PARA TRABAJADORES DEL GADPSDT BAJO EL
REGIMEN DEL CODIGO DE TRABAJO & ROPA DE TRABAJO SUJETA A CONTROL DE BIENES

Santo Domingo, ~...de.| ‘1);’& ; i.J.{, A ’3&).} e

Art. 11. OBLIGACIONES DE LOS EMPLEADORES:
5. Entregar gratuitamente a sus trabajadores vestido adecuado para el trabajo y los medios de proteccién personal y
colectiva necesarios.

Art. 13. OBLIGACIONES DE LOS TRABAJADORES.
3. Usar correctamente los medios de proteccién personal y colectiva proporcionados por la empresa y cuidar de su
conservacion.

CODIGO DE TRABAIO

Capitulo IV
De las Obligaciones del Empleador y del Trabajador

Art. 42.- Obligaciones del empleador

29.- Suministrar cada afio, en forma completamente gratuita, por lo menos un vestido adecuado para el trabajo a quienes
presten sus servicios;

Art. 45.- Obligaciones de los trabajadores

b) Restituir al empleador los materiales no usados y conservar en buen estado los instrumentos y dtiles de trabajo, no
siendo responsable por el deterioro que origine el uso normal de esos objetos, ni del ocasionado por caso fortuito o fuerza
mayor, ni del provenicnte de mala calidad o defectuosa construccion,

Capitulo IX
De la terminacion del contrato de trabajo

Art. 172.- Causas por las que el empleador puede dar por terminado el contrato
7. Por no acatar las medidas de seguridad, prevencién e higiene exigidas por la ley. por sus reglamentos o por la autoridad

competente; o por contrariar, sin debida justificacion, las prescripciones y dictimenes médicos.

Art. 11.- Uso y conservacién de bienes.- Una vez adquirido el bien de Guardalmacén de Bienes o quien haga sus veces,
previa comunicacion al Jefe de la Unidad a la cual se destina el bien lo entregard al servidor que lo va a mantener bajo su
custodia, mediante la respectiva acta de entrega recepeion, quién velard por la buena conservacién de los muebles y bienes
confiados a su guarda, administracién o utilizacién, conforme las disposiciones legales y reglamentarias correspondientes.

3.5 Proteccion de bienes.- En el parrafo IV, Indica que: El dafo, pérdida o destruccién del bien por negligencia
comprobada o mal uso no imputable al deterioro normal de las cosas, serd de responsabilidad del servidor que lo tiene a su
cargo, y de ser el caso, de los servidores que de cualquier manera tienen acceso al bien cuando realicen acciones de
mantenimiento, reparacion por requerimiento propio o del usuarios; salvo que se conozca o compruebe la identidad de la
persona causante de la afectacion del bien.

Av. Coloradas del Bua y Esmeraldas, diaganal al redondel del manumento a Maonsahar Emilio
Lorenzo Stehie

(02; 2762945 [ {02) 2745743

edificio Santo Comingo Plaza

gadpsdt@aptsachila.god.ec

www.gptsachila.gab.ec
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DIRECCION DE GESTION DE TALENTO HUMANO
BIENESTAR, SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL

ACTA DE ENTREGA DE EQUIPOS DE PROTECCION PERSONAL PARA TRABAJADORES DEL GADPSDT BAJO EL
REGIMEN DEL CODIGO DE TRABAJO & ROPA DE TRABAJO SUJETA A CONTROL DE BIENES

RECIBIDO POR

HUELLA DACTILAR

ZAMBRANO SANTAMARIA DARWIN
GEOVANNY

ENTREGADO POR

""" Ing. Susana Valencia Peldez
DIRECTORA DE GESTION DE

TALENTO HUMANO(E) | ~/  OCUPACIONAL |  |.......0n R
MSc. Johanna Loor
GUARDALMACEN
o r;\‘}C Qe s: ) ‘«-(f'\_‘ " ”‘“--'\
Sr. Fausto Nenger Psi.Ind. David Osorio |
PRESIDENTE DEL COMITE DE SST SECRETARIO DEL COMITE DE SST

™ Coloradas del Bua y Esmeraldas, diagonal al redonde! de' manurerto a Maonsenar Emilio
Lorenzo Stehle

(02} 2762949 [ {02} 2745743

edificio Santo Domingo Plaza

sadosdt@aptsachila.gob.ec

www.gptsachila.gob.ec
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DIRECCION DE GESTION DE TALENTO HUMANO
BIENESTAR SOCIAL, SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL

ACTA DE ENTREGA DE EQUIPOS DE PROTECCION PERSONAL PARA KL PERSONAL
ADMINISTRATIVO DEL GADPSDT BAJO EL REGIMEN DE LA LOSEP SUJETA A CONTROL

DE BIENES
NOMBRE NARVAEZ VILCA ANDREA SUSANA
DIRECCIONO | DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS
JEFATURA
CARGO ANALISTA DEMINAS [T
| CEDULADE | 1720077161
IDENTIDAD
CANTIDAD DETALLE RECIBIDO
1 Casco de seguridad industrial color blanco v
1 Gafus de segundad negras v
1 Gafaas de segunidad transparentes = v
1 Bota de cuero Dieléctrica Tipo Tejana Soldador v
] Bota de caucho punta de acero v
1 Traje ant fluido para fumigacion dos piezas con capuchs elastica v
con cintss reflectivas con costuras termo selladas
2 Guantes de nitrilo color negro %
2 Guantes de cuero v
2 Guantes de nitnlo color verde manga cona

Art. 11. OBLIGACIONES DE LOS EMPLEADORES: 5. Entregar gmtvitamenis a sus trabajadores vestido adecundo
para ol trabajo v os modios de proteccion personsl v colectiva nesesarios. Art. 13. OBLIGACIONES DE LOS
TRABAJADORES. 3. Usar comectaments Jos medics de proteccidn personal y colectiva proporcionados por la esprosa
y cuidar de su conssrvacién,

3.5 Proteccién de bienes- En ¢l pamafo TV, Indica que: El dafio, pérdida o destrwccién del bien por negligencis
moummwdmmahmdawuum_bm.u
urp.ydewdm&l«mﬁaﬂq&baﬂdﬂmhmdbhcﬂm&um&
manienimicnto, Toparaciin por requerimiento propio o del usuarios; salvo
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DELOS
DIRECCION DE GESTION DE TALENTO HUMANO
BIENESTAR SOCIAL, SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL

ACTA DE ENTREGA DE EQUIPOS DE PROTECCION PERSONAL PARA EL PERSONAL
ADMINISTRATIVO DEL GADPSDT BAJO EL REGIMEN DE LA LOSEP SUJETA A CONTROL
DE BIENES

Santo Domingo, .......d6..........cceviveninrinn 00, 2018

OBLIGACIONES Y DERECHOS DE LOS SERVIDORES PUBLICOS (EMPLEADOS Y TRABAJADORES)
DEL GAD PROVINCIAL

Art. 5.- Todos los Servidores Piblicos (Empleados y Trabajadores) del GAD Provincial, estin obligados &
¢) Usar adecuadamenic instrumentos, materiales de trabajo, equipos de proteccién y ropa de trabajo

HUELLA DACTILAR

Ing. Susana Valencia Peléer MSe. Molina Romero MSe. Johanna Loor
DIRECTORA DE GESTION DE ANALISTA DE SEGURIDAD Y SALUD
TALENTO HUMANO (E) OCUPACIONAL

e Comeattes &) e 7 Prvesnies, Sagerel o i & Temarmets ¢ Wave b Bl
Lremie e
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‘ DIRECCION DE GESTION DE TALENTO HUMANO
BIENESTAR, SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL

ACTA DE ENTREGA DE EQUIPOS DE PROTECCION PERSONAL PARA TRABAJADORES DEL GADPSDT BAJO EL
REGIMEN DEL CODIGO DE TRABAJO & ROPA DE TRABAJO SUJETA A CONTROL DE BIENES

Santo Domingo, > ..de. (/L. A8 . .aa 20F ..

T NOMERE VAGUANA TORRES ROBERTH ANTONIO
DIRECCION O cC DE OBRAS
| JEFATURA |
CARGO SUPERVISOR DE MINA

CEDULA DE 1T2:;na

DENTIDAD

CANTIDAD DETALLE RECIBIDO
1 Gafis de 5.1, Negras Ant raysdos v
1 Gafas trmsparentes Antmyados v
1 | Fajo | umber v |
1 Bota de cnero P/A Antideslizance v
i Bow de Caacho PIA '
I Impennostie dos prras con costuzas termo scllades v
S Guasies profesonales de coeo v
8 Guanies de netndo acrilyoo do mecnicn v
6 Crianie profesionl pars meainics slomdtnz v
4 Guante de nitrilo verde hasta ol codo dicsel y grusas v
1 Caprache pars sojdsr 7
2 Qorras tipo lgionsrio o drsbe v
10 Mascarillas desechables o v
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DIRECCION DE GESTION DE TALENTO HUMANO
BIENESTAR, SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL

ACTA DE ENTREGA DE EQUIPOS DE PROTECCION PERSONAL PARA TRABAJADORES DEL GADPSDT BAJO EL
REGIMEN DEL CODIGO DE TRABAJO & ROPA DE TRABAJO SUJETA A CONTROL DE BIENES

Santo Domingo, . > de. YYD ......... del /UH'

Art. 11, OBLIGACIONES DE LOS EMPLEADORES:
S, Entregar gratuitamente a sus trabgjadores vestido adecuado para o trabajo v ks medios de peoteccidn personal y
colectiva necesanos.

Art. 13. OBLIGACIONES DE LOS TRABAJADORES,
3. Usar correctamente los medios de proteccion personal v colectiva proporcionados por la empresa y cuidar de su
consarvacidn.

CODIGO DE TRABAIO

Capitalo IV
De kas Obligaciones del Empleador ¥ del Trabajader
Art. 42.- Obligaciones del emplesdor

29.- Summistrar cads afio, en forma completamente gratuita, par ko menos un vestido adecuado para el trabajo a guicnes
Preston sus servicios,

Art. 45.- Obligaciencs de los trabajadores

b)wnmmm»wymnmmhwvuubMu
siendo responsable por el deterioro que origine el uso rormal de esos objetos, ni dol ocasionado par caso fortuito o fucrza
mayor, m del provesiente de mala calidad ¢ defectuosa construccion.

Capitalo IX
De Ia terminncidn del contrate de trabajo

Art. 172~ Causas por las que ¢l empleador peede dar por terminado e contrate
7. Por no scater las medidas de segunidad, prevencidn ¢ higiene exigidas por Ia ley, por sus roglamestos o por Ia autoridod
compeieate; O por contrariar, sin debida justificacion, las prescripoiones y dictimenes médicos.

Art. Il.-lhoyu-andhdeh&m. Una vez adquinido el bien do Guardalmacén de Bicnes o quicn haga sus veces,
provia comunicacion al Jefe de la Unidad a la caal so desting <l bica Jo entregard al servidor que Jo va & muntener bajo su
custodis, modiante la respectiva acts de entrega recepcion, quién velard por |2 buena conservaciin de los mucbles v bicnes
confiados 8 su guarda, administracida o stilizacién, conforme las disposiciones legales y reglamentarias cormespondicstes.

35 Proteccidn de bicnes.- En ol phrrafo IV, Indica que: El daiio, péndada o destruccadn del bien por negligencia
comprobada o mal wso no imputable al deserioro normal do las cosas, soré de responsabilidad del servidor que lo fiens a su
cargo, ¥ de ser ¢l caso, de Jos servidores que de cuslquier menera ticnen acceso al bien cuando realicen accicess de
mantenimiento, reparacion por requerimiento propio o del usuarics; salvo que se conozoa o comprucbe le identidad de la
mcm-wdchmnnddhm
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BIENESTAR, SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL

ACTA DE ENTREGA DE EQUIPOS DE PROTECCION PERSONAL PARA TRABAJADORES DEL GADPSDT BAJO EL
REGIMEN DEL CODIGO DE TRABAJO & ROPA DE TRABAJO SUJETA A CONTROL DE BIENES
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ng. Susana Valeacia Pelicz
DIRECTORA DE GESTION DE
TALENTO HUMANO
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DIRECCION DE GESTION DE TALENTO HUMANO
BIENESTAR, SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL

ACTA DE ENTREGA DE EQUIPOS DE PROTECCIGN PERSONAL PARA TRARAJADORES DEL GADPSDT BAJO EL
REGIMEN DEL CODIGO DE TRABAJO & ROPA DE TRABAIO SUJETA A CONTROL DE BIENES

Santn Dnmingn.ﬁ....dm.{llyi.? ()[ ‘JA«}} »

NOMBRE GARCIA TRUJILLO WILMER ODILBER I
| DIRECCIONO | DIRECCION DE GESTION DE OBRAS PUBLICAS
JEFATURA
CARGO CHOPER DE VEIICULOS PESADOS [
CEDULA DE 1712802501
IDENTIDAD
CANTIDAD DETALLE RECIBIDO
1 Gafas de S| Negras Anti rayadas v
| Faja Lumbar v
1 Bota de cuero PAA Antideslizante v
1 Bt de Cauch YA . v
1 Impermeabla Gos piezas con costeras leemno selladas v
5 Ciuantes prolesionales de cucro v
& Coamees e mitrilo acrilico de mecdiica v |
10 Mascarillas desechables v
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ANTO DOMINGO e N
DELOS T LAS .-': 6
e DIRECCION DE GESTION DE TALENTO HUMANO
BIENESTAR, SEGURIDAD ¥ SALUD OCUPACIONAL
ACTA DE ENTREGA DE EQUIPOS DE PROTECCION PERSONAL PARA TRABAJADORES DEL GADPSDT BAJO KL,
REGIMEN DEL CODIGO DE TRABAI0) & ROPA DE TRABAJO SUJETA A CONTROL DE BIENES

Sante Domingo, .-) Lo, ”"“/gJQjUJ)L

0 DEL MEDIO

Art. 11 OBLIGACIONES DE LOS EMPLEADORES:
S, Batregar gratuitaments o sus irabaadores vestido adeceado para el tabajo v [os medios de proteccion persenal v
cileeliva necesarios,

Art. 13, OBLIGACIONES DE LOS TRABAJADORES.
3. Usar comectimente los medios de proteceion persenal y colectiva prapurcioeinks por fa conprosa y cundar de su
Conservacion

CODRIGO DE TRABAIQ

Capitulo IV
De Jas Obligaciones del Empleador ¥ del Trabajador

Art, 42, Obligaciones del cmpleador

29 Suministrur cada ado. en fonma comnletamente gratuita, pec 1o menos un vestido adocuado para ¢l trahajo a guienes
Presten sus servicias;

Art. 45.- Obligaciones de Ins trabajndores

by Restinwr al empleadar los mareriales po usados y conservar en buen csiado los msizamentos ¥ atiles de trabajo. o
swendy respoasahle pos el deteriono gue ecigine el wso poemal de csos abjetos, m del ocasionado por caso foauita o luerza
ey, i del provensente de mals salidsd o defaciuosa construcesia.

Capitulo 1X
Dela terminacion del contrato de teabajo

Art. 172.- Cavsas por las que el empleador puede dar por terminado el contrato
7. Por no acatar fas medidas de segridad, prevencion ¢ higiene exigidas por a ley. por sus reglamentos o por la astoridad
COMPLICOIC, O P comtrarsar, sin debida justificaciéa, las proserinciones y dictimenes médicos,

Art, 11.- Lso y conservacitn de hienes,- Una vez adquizida el hien de Guardalmacén de Bienes o quien higa sus veces,
previa comunicacian af Jefe de L Unidad a Zu cual se desting ¢f bien lo entregari al servidor ge o va & manieser bujo w
custeclia, mediante L respective acta de entrega eeoepeidn, quice velari pec 1a buena conservicion de 10s muchles ¥ hienes
confuadas i su vuank, sdminisiracidn o utilizecion. conforme las disposiciones [eales ¥ reglamentarias camespandientes

MANUAL PARA LA ADMINISTRACION ¥ CONTROL DE LOS BUENES DE LARGA DURAGION Y
SUJETOS A CONTROL DEL GAD PROVINGIAL SANTO DOMINGO DE LOS TSACIILAS
3.5 Proteccion de hienes- ko e phrrale IV, Isdica que Bl daso, péadida o destnuecion del ien por negligencia
comprobada o il usi o impulable al detesiora nocmal de les coses, seni de sespansabilidad del servidor que lo tiene a su
cange. ¥ deoser el caso, de los servidores que de cudyuier manera fenen acceso al gien cuande realicen acciones de
FRIRICNITRIEN0, FEPaEacion pan requerinsens prpia a del usuanos; svo gue se contzca o campriche la dentadad de la
pessonn causante de La afectavion del bien
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< DIRECCION DE GESTION DE TALENTO HUMANO
BIENESTAR, SEGURIDAD V SALUD OCUPACIONAL

ACTA DE ENTREGA DE KQUIPOS DE: PROTECCION PERSONAL PARA TRABAJADORES DEL GADISOT BAJo EL
REGIMEN DEL CODIGO DE TRAHAJO & ROPA DE TRABAJO SUJETA A CONTROL DE BIENES

Sunto Domingo, _S de ﬁll/\) (j(’ .;;2{..’ H i
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SANTO DOMINGO SO 6
DF LOS TSACHILAS _ ‘ t .q
DIRECCION DE GESTION DE TALENTO HUMANO
BIENESTAR, SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL

ACTA DE ENTREG A DE EQUIPOS DE PROTECCION PERSONAL PARA TRABAJADORES DEL GADPSDT BAJO EL
REGIMEN DEL CODIGO DI TRABAJO & ROPA DE TRABAJO SUJETA A CONTROL DE BIENES

) )

Santo Domingo, . de /! L‘“l/‘,‘()liu}}'

NOMBRE VIVANCO RIOFRIO JULIO CESAR |
DIRECCION O DIRECCION DE GESTION DE OBRAS FUBLICAS
JEFATURA
CARGO OPERADOR DE EXCAVADORA

CEDULA DE ITIOTI4RTS

IDENTIDAD "

CANTIDAD DETALLE RECIBIDO
| Galias de 8.1 Negras Anti rayados v
| ¥a a Lambar v
| Bola de cuero PYA Antideslizante v
1 Bota de Caucho FIA v
| lpenmeable dos piezas con costuns leone sellados v
5 Guanles prolessoaales de cuero v
S Guantes de ninloaeshen de meckna v
(H Maccarillas deseclabies v
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GAD Frav Cial -
SANTO DQMINGO
Aoz LOS TSACHILAS : .qf!
DIRECCION DE GESTION DE TALENTO HUMANO
BIENESTAR, SEGURIDAD ¥ SALUD OCUPACIONAL

ACTA DE ENTREGA DE EQUIPOS DE PROTECCION PERSONAL PARA TRABAJADORES DEL GADPSDT BAJO F1,
REGIMEN DEL CODIGO DE TRABAJO & ROPA DE TRABAJO SUJETA A CONTROL DE BIENES

Santo Dumingo, :.«dc]’f..)‘{g:l d*’/—{-)}*‘

REGLAMENTO DE SEGURIDAD ¥ S LG :
AMBIENTE DE TRABAIO D.E. 2393

Art. 11, OBLIGACIONES DE LOS EMPLEADORES:
5. Entregar pratuitamente & sus trabajadores vestido adaciado para el trabajo y Ins medicos de pretecesdn personal y
calectiva necesarios

Arl. 13, OBLIGACIONES DE LOS TRABAJADORES.,
3. Usar comectamente los maodios de proceccion persomal y colectiva progorciomaudos par Ta coprese v cuidar de se
cansenviidn,

CODIGO DI TRABATO

Capitulo IV
De las Obligaciones del Empleador y del Trabajador

Art, 42, Obligaciones del empleador

29.- Susinistrar cacl afo, en forms complezymente Lratuila, par by menos un vestido sdecunco para o uakxjo a guiencs
PrSIen Sus SCricios;

Art. 45 Obligaciones de los trubnjadores

by Restituir al crpleador las materiales no usados ¥ conservar on buer estado 1os instrumentos ¥ Gtiles de trabajo. no
sienco respaasable por ¢ deterion que origine ol use normal de esas ohjetas, ni del ocasionado par caso foruite o luerza
mayor, i del provenicate de mala calidad o defotuoss constnecsion

Capitulo 1X
De lu terminacion del contrato de trabajo

Arl. 172, Causas por kas gue vl empleador puede dur por terminado o contrata
7. Por i acatas s mediclas de seguridad. prevencion © higicoe exigidas pac bt lev, 0r sus reglmentos o par la Zutordad

Lempelene; @ por conlrzriar, sin debida justiticacion, lus prescripesencs y dictimenes mddicos.

REGLAMENTO GENERAL DE BIENES DEL SEC 0

Art. 1= Uso y comservacitn de bienes.- Una vez adquivicdo ¢f bien de Guandalmpedn de Bienes o wuien haga sus veees,
previn comumicacion al Jefe de la Unidad a Ta conl se cesting el hica 1o entregard al servidor gue lo va 2 mantener hitja su
cusiidia, mediante fa respectiv acta de entrega recepcidn, quign velard por L2 baena conservacion de ks mishies v hienes
confindos a su zuanda, administracion ¢ ulilizaciéa, conforme las disposiciones lepales v reelamentaras cormrespondieries.

SLIETOS A CONTROL DEL GAD PROVINCIAL GO DE LOS TSAC

3.5 Proteccion de bienes.- Er el pimafo IV, Indica que: Bl dafio, pérdida o destruceitn del bien por negligencia
comprobada o mal usa oo imputable al deterioro rormal de las cosas, serd de responsahilidad del servador gue 1o tiene i si
cargo, y de ser el casi, 6o los servidores que de cualquier aness lienen accesa al bien cuande realicen acciones de
IARCRIAGENLD, TERArACHn por nequerimienta peopio o del usuarios, salvo que s conazea o comproche la identdad de L
person causante de le alectacion del bisn,
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4 SANTO DOMINGO

‘-DE LOS TSACHILAS
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DIRECCION DE GESTION DE TALENTO HUMANO

BIENESTAR, SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL

ACTA DE ENTREG A DE EQUIPOS DE PROTECCION PERSONAL PARA TRABAJADORES DEL GADPSDT BAJO EL
REGIMEN DEL CODIGO DE TRABAJO & ROPA DE TRABAJO SUJETA A CONTROL DE BIENES

Sumto Domingo, }: de 1'33’/ .)d £ l v )}

' RECIBIDO POR

VIVANCO RIOFRIO

110 CESAR

HUFLLA DACTILAR

ENTREGADO POR

Ing Sus.n,n \.u.m 1a Pelier
DIRECTORA DE GESTION DE
TALENTO HUMANO (E)

g,

\

0(‘! 1‘ \(.I()N 3 . S S T S T LrAY LY
MSe. Jobanna Loor

GUARDALMACEN

Sr. Fausto \cngcr o
PRESIDENTE DEL COMITE DE SST

i Ind. David Osccie.
SECRETARIO DEL COMITE DE 88T
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