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LOS TSACHILAS

DIRECCION DE GESTION DE TALENTO HUMANO

BIENESTAR SOCIAL, SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL

ACTA DE ENTREGA DE EQUIPOS DE PROTECCION PERSONAL PARA TRABAJADORES DEL GADPSDT BAJO
EL REGIMEN DE CODIGO DE TRABAJO SUJETA A CONTROL DE BIENES

Santo Domingo, 29 de marzo de 2021

NOMBRE GONZALES RAMIREZ DARWIN WILFRIDO
DIRECCION O DIRECCION DE GESTION DE OBRAS PUBLICAS
JEFATURA
CARGO OPERADOR DE RODILLO
CEDULA DE 1716610090
IDENTIDAD
CANTIDAD DETALLE RECIBIDO
1 Gafas de S.1. Negras Anti rayados v
1 Faja Lumbar v
2 Guantes profesionales de cuero v
4 Guantes de nitrilo acrilico de mecanica v
1 Impermeable anti fluidos de fumigacion. una sola pieza con costuras 4
termo selladas incluye capucha con cintas reflectivas de color amarillo

Art. 11. OBLIGACIONES DE LOS EMPLEADORES:
5. Entregar gratuitamente a sus trabajadores vestido adecuado para el trabajo y los medios de proteccién personal ¥
colectiva necesarios.

Art. 13. OBLIGACIONES DE LOS TRABAJADORES.
3. Usar correctamente los medios de proteccion personal y colectiva proporcionados por la empresa y cuidar de su

conservacion.

Edificio Santo Domingo Plaza  Telf.: 02 2762 949 / 02 2760 663
{Av. Monsefior Emilio Lorenzo Stehle S/N y Av. Esmeraldas)




DIRECCION DE GESTION DE TALENTO HUMANO

BIENESTAR SOCIAL, SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL

ACTA DE ENTREGA DE EQUIPOS DE PROTECCION PERSONAL PARA TRABAJADORES DEL GADPSDT BAJO
EL REGIMEN DE CODIGO DE TRABAJO SUJETA A CONTROL DE BIENES

Santo Domingo, 29 de marzo de 2021

CODIGO DE TRABAJO

Capitulo IV
De las Obligaciones del Empleador y del Trabajador

Art. 42.- Obligaciones del empleador

29.- Suministrar cada afio. en forma completamente gratuita, por lo menos un vestido adecuado para ¢l trabajo a quicnes
presten sus servicios:

Art. 45.- Obligaciones de los trabajadores

b) Restituir al empleador los materiales no usados y conservar ¢n buen estado los instrumentos y atiles de trabajo. no
siendo responsable por ¢l deterioro que origine el uso normal de csos objetos. ni del ocasionado por caso fortuito o fuerza
mayor. ni del proveniente de mala calidad o defectuosa construccion.

Capitulo IX
De la terminacién del contrato de trabajo

Art. 172.- Causas por las que el empleador puede dar por terminado el contrato
7. Por no acatar las medidas de seguridad. prevencion e higiene exigidas por la ley. por sus reglamentos o por la autoridad

competente: o por contrariar. sin debida justificacion. las prescripciones y dictamenes médicos.

Art. 11.- Uso y conservacién de bienes.- Una vez adquirido el bien de Guardalmacén de Bienes o quien haga sus veces.
previa comunicacion al Jefe de la Unidad a la cual se destina el bien lo entregard al servidor que lo va a mantener bajo su
custodia. mediante la respectiva acta de entrega recepeion, quién velara por la buena conservacion de los muebles y bienes
confiados a su guarda, administracion o utilizacién. conforme las disposiciones legales y reglamentarias correspondicntes.

3.5 Proteccién de bienes.- En ¢l parrafo 1V. Indica que: El dafo. pérdida o destruccion del bien por negligencia
comprobada o mal uso no imputable al deterioro normal de las cosas. sera de responsabilidad del servidor que lo tiene a su
cargo. v de ser ¢l caso, de los servidores que de cualquier manera ticnen acceso al bien cuando realicen acciones de
mantenimiento. reparacion por requerimiento propio o del usuarios: salvo que se conozca o comprucbe la identidad de la
persona causante de la afectacion del bien.

PROVINCIAL e

Art. 5.- Todos los Servidores Publicos ( Empleados y Trabajadores) del GAD Proviney .’o\s@h‘ shligados™die -
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DIRECCION DE GESTION DE TALENTO HUMANO

BIENESTAR SOCIAL, SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL

ACTA DE ENTREGA DE EQUIPOS DE PROTECCION PERSONAL PARA TRABAJADORES DEL GADPSDT BAJO
EL REGIMEN DE CODIGO DE TRABAJO SUJETA A CONTROL DE BIENES

Santo Domingo, 29 de marzo de 2021

RECIBIDO POR

GONZALES RAMIREZ DARWIN WILFRIDO

ENTREGADO POR
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DIRECCION DE GESTION DE TALENTO HUMANO

BIENESTAR SOCIAL, SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL

ACTA DE ENTREGA DE EQUIPOS DE PROTECCION PERSONAL PARA TRABAJADORES DEL GADPSDT BAJO
EL REGIMEN DE CODIGO DE TRABAJO SUJETA A CONTROL DE BIENES

Santo Domingo, 29 de marzo de 2021

NOMBRE QUINTERO QUINTERO GERMAN GUILLERMO
DIRECCION O DIRECCION DE GESTION DE OBRAS PUBLICAS
JEFATURA
CARGO OPERADOR DE RODILLO

CEDULA DE 1712107810

IDENTIDAD

CANTIDAD DETALLE RECIBIDO
1 Gafas de S.1. Negras Anti rayados v
1 Faja Lumbar #
2 Guantes profesionales de cuero v
4 Guantes de nitrilo acrilico de mecanica v
1 Impermeable anti fluidos de fumigacion. una sola pieza con costuras v

termo selladas incluye capucha con cintas reflectivas de color amarillo

Art. 11. OBLIGACIONES DE LOS EMPLEADORES:
5. Entregar gratuitamente a sus trabajadores vestido adecuado para ¢l trabajo y los medios de proteccion personal v
colectiva necesarios.

Art. 13. OBLIGACIONES DE LOS TRABAJADORES.
3. Usar correctamente los medios de proteccion personal y colectiva proporcionados por la empresa y cuidar de su
conservacion.

Edificio Santo Domingo Plaza  Telf.: 02 2762 949 / 02 2760 663
(Av. Monsefior Emilio Lorenzo Stehle 5/N y Av. Esmeraldas)
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DIRECCION DE GESTION DE TALENTO HUMANO

BIENESTAR SOCIAL, SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL

ACTA DE ENTREGA DE EQUIPOS DE PROTECCION PERSONAL PARA TRABAJADORES DEL GADPSDT BAJO
FL REGIMEN DE CODIGO DE TRABAJO SUJETA A CONTROL DE BIENES

Santo Domingo, 29 de marzo de 2021

[‘ﬂ’ DIGD nr ,r“!B [D

Capitulo IV
De las Obligaciones del Empleador y del Trabajador

Art. 42.- Obligaciones del empleador

29.- Suministrar cada afio. en forma completamente gratuita. por lo menos un vestido adecuado para el trabajo a quicnes
presten sus servicios:

Art. 45.- Obligaciones de los trabajadores

b) Restituir al empleador los materiales no usados y conservar ¢n buen estado los instrumentos y utiles de trabajo. no
siendo responsable por el deterioro que origine ¢l uso normal de esos objetos. ni del ocasionado por caso fortuito o fuerza
mayor. ni del proveniente de mala calidad o defectuosa construccion.

Capitulo IX
De la terminacion del contrato de trabajo

Art. 172.- Causas por las que ¢l empleador puede dar por terminado ¢l contrato
7. Por no acatar las medidas de seguridad. prevencion ¢ higiene exigidas por la ley. por sus reglamentos o por la autoridad

competente: o por contrariar, sin debida justificacion, las prescripciones y dictamenes médicos.

Art. 11.- Uso y conservacion de bienes.- Una vez adquirido ¢! bien de Guardalmacén de Bienes o quicn haga sus veces,
previa comunicacion al Jefe de la Unidad a la cual se destina el bien lo entregara al servidor que lo va a mantener bajo su
custodia. mediante la respectiva acta de entrega recepeion, quién velara por la buena conservacion de los muebles y bienes
confiados a su guarda. administracion o utilizacion, conforme las disposiciones legales y reglamentarias correspondientes.

SUJETOS A CON - DVINCL == = ek

3.5 Proteccion de bienes.- En ¢l parrafo IV. Indica que: El dano, pérdida o destrucciéon del bien por negligencia
comprobada o mal uso no imputable al deterioro normal de las cosas. serd de responsabilidad del servidor que lo tienc a su
cargo. y de ser el caso, de los scrvidores que de cualquier manera tienen acceso al bien cuando realicen acciones de
mantenimiento. reparacion por requerimiento propio o del usuarios: salvo que s¢ conozea o compruebe la identidad de la
persona causante de la afectacion del bien.

Edificio Santo Domingo Plaza  Telf,: 02 2762 949 / 02 2760 663
(Av. Monsefior Emilio Lorenzo Stehle S/Ny Av. Esmeraldas}
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DIRECCION DE GESTION DE TALENTO HUMANO

BIENESTAR SOCIAL, SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL

ACTA DE ENTREGA DE EQUIPOS DE PROTECCION PERSONAL PARA TRABAJADORES DEL GADPSDT BAJO
RECIBIDO POR

EL REGIMEN DE CODIGO DE TRABAJO SUJETA A CONTROL DE BIENES

Santo Domingo, 29 de marzo de 2021

QUINTERO QUINTERO GERMAN GUILLERMO
ENTREGADO POR
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LOS TSACHILAS

DIRECCION DE GESTION DE TALENTO HUMANO

BIENESTAR SOCIAL, SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL

ACTA DE ENTREGA DE EQUIPOS DE PROTECCION PERSONAL PARA TRABAJADORES DEL GADPSDT BAJO
EL REGIMEN DE CODIGO DE TRABAJO SUJETA A CONTROL DE BIENES

Santo Domingo, 29 de marzo de 2021

NOMBRE QUIZHPE LOJAN LUIS ALFREDO
DIRECCION O DIRECCION DE GESTION DE OBRAS PUBLICAS
JEFATURA
CARGO OPERADOR DE RODILLO

CEDULA DE 1101808846

IDENTIDAD

CANTIDAD DETALLE RECIBIDO
1 Gafas de S.1. Negras Anti rayados v
1 Faja Lumbar 4
2 Guantes profesionales de cuero v
4 Guantes de nitrilo acrilico de mecanica v
1 Impermeable anti fluidos de fumigacion, una sola picza con costuras v T

termo selladas incluye capucha con cintas reflectivas de color amarillo

Art. 11. OBLIGAC

IONES DE LOS EMPLEADORES:

5. Entregar gratuitamente a sus trabajadores vestido adecuado para el trabajo y los medios de proteccion personal y

colectiva necesarios.

Art. 13. OBLIGAC

IONES DE LOS TRABAJADORES.

3. Usar correctamente los medios de proteccion personal y colectiva proporcionados por la empresa y cuidar de su

conservacion.

Edificio Santo Domingo

(Av. Monsefior Emilio Lorenzo Stehle S/N y Av. Esmeraldas)

Plaza  Telf.: 02 2762 949 / 02 2760 663
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LOS TSACHILAS

DIRECCION DE GESTION DE TALENTO HUMANO

BIENESTAR SOCIAL, SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL

ACTA DE ENTREGA DE EQUIPOS DE PROTECCION PERSONAL PARA TRABAJADORES DEL GADPSDT BAJO
EL REGIMEN DE CODIGO DE TRABAJO SUJETA A CONTROL DE BIENES

Santo Domingo, 29 de marzo de 2021

Capitulo IV
De las Obligaciones del Empleador y del Trabajador

Art. 42.- Obligaciones del empleador

29.- Suministrar cada afio. en forma completamente gratuita. por lo menos un vestido adecuado para cl trabajo a quiencs
presten sus servicios:

Art. 45.- Obligaciones de los trabajadores

b) Restituir al empleador los materiales no usados y conservar en buen estado los instrumentos y utiles de trabajo, no
siendo responsable por el deterioro que origine el uso normal de esos objetos. ni del ocasionado por caso fortuito o fuerza
mayor. ni del proveniente de mala calidad o defectuosa construccion.

Capitulo IX
De la terminacién del contrato de trabajo

Art. 172.- Causas por las que el empleador puede dar por terminado el contrato
7. Por no acatar las medidas de seguridad. prevencion e higienc exigidas por la ley. por sus reglamentos o por la autoridad
competente: o por contrariar, sin debida justificacion., las prescripeiones y dictimenes médicos.

Art. 11.- Uso y conservacién de bienes.- Una vez adquirido el bien de Guardalmacén de Bienes o quien haga sus veces,
previa comunicacion al Jefe de la Unidad a la cual se destina el bien lo entregard al servidor que lo va a mantener bajo su
custodia. mediante la respectiva acta de entrega recepeion. quicn velard por la buena conservacion de los muebles y bienes

confiados a su guarda. administracion o utilizacién, conforme las disposiciones legales y reglamentarias correspondicntes.

SUJETOS A CONTROL DEL GAD PROVINCIAL SANTO DOMINGO DE LOS TSACHILAS

3.5 Proteccion de bienes.- En el parrafo V. Indica que: El dafo. pérdida o destruccién del bien por negligencia
comprobada o mal uso no imputable al deterioro normal de las cosas. sera de responsabilidad del servidor que lo tienc a su
cargo, v de ser ¢l caso. de los servidores que de cualquier manera tienen acceso al bien cuando realicen acciones de
mantenimiento. reparacion por requerimiento propio o del usuarios: salvo que sc conozca o compruebe la identidad de la
persona causante de la afectacion del bien.

PROVINCIAL

Art. 5.- Todos los Servidores Publicos (Empleados y Trabajadores) del GAD Provi
¢) Usar adecuadamente instrumentos, materiales de trabajo, equipos de proteccion y!

Edificio Santo Domingo Plaza  Telf.: 02 2762 942 /022760 663
(Av. Monsefior Emilio Lorenzo Stehle S/N y Av. Esmeraldas)
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DIRECCION DE GESTION DE TALENTO HUMANO

BIENESTAR SOCIAL, SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL

ACTA DE ENTREGA DE EQUIPOS DE PROTECCION PERSONAL PARA TRABAJADORES DEL GADPSDT BAJO
EL REGIMEN DE CODIGO DE TRABAJO SUJETA A CONTROL DE BIENES

Santo Domingo, 29 de marzo de 2021

RECIBIDO POR

...........................................

QUIZHPE LOJAN LUIS ALFRE DO

ENTREGADO POR

J Tlga. L:gm
OCUPACIONAL RESPONSABLE DE GUARDALMACEN (S)
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DIRECCION DE GESTION DE TALENTO HUMANO

BIENESTAR SOCIAL, SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL

ACTA DE ENTREGA DE EQUIPOS DE PROTECCION PERSONAL PARA TRABAJADORES DEL GADPSDT BAJO
EL REGIMEN DE CODIGO DE TRABAJO SUJETA A CONTROL DE BIENES

Santo Domingo, 29 de marzo de 2021

NOMBRE ANGUISACA ALMACHE WILLIAM ENRIQUE
DIRECCION O DIRECCION DE GESTION DE OBRAS PUBLICAS
JEFATURA
CARGO OPERADOR DE MAQUINARIA PESADA
CEDULA DE 1722282744
IDENTIDAD
CANTIDAD DETALLE RECIBIDO
1 Gafas de S.1. Negras Anti rayados v
1 Faja Lumbar v
2 Guantes profesionales de cuero v
4 Guantes de nitrilo acrilico de mecanica v
1 Impermeable anti fluidos de fumigacion, una sola pieza con costuras v
termo selladas incluye capucha con cintas reflectivas de color amarillo

Art. 11. OBLIGACIONES DE 1.OS EMPLEADORES:
5. Entregar gratuitamente a sus trabajadores vestido adecuado para ¢l trabajo y los medios de proteccion personal y
colectiva necesarios.

Art. 13. OBLIGACIONES DE 1.OS TRABAJADORES.
3. Usar correctamente los medios de proteccion personal v colectiva proporcionados por la empresa y cuidar de su

conservacion.

Edificio Santo Domingo Plaza  Telf.: 02 2762 949 / 02 2760 663
{Av. Monsefior Emilio Lorenzo Stehle S/N y Av. Esmeraldas)




DIRECCION DE GESTION DE TALENTO HUMANO

BIENESTAR SOCIAL, SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL

ACTA DE ENTREGA DE EQUIPOS DE PROTECCION PERSONAL PARA TRABAJADORES DEL GADPSDT BAJO
EL REGIMEN DE CODIGO DE TRABAJO SUJETA A CONTROL DE BIENES

Santo Domingo, 29 de marzo de 2021
CODIGO DE TRABAJO

Capitulo IV
De las Obligaciones del Empleador y del Trabajador

Art. 42.- Obligaciones del empleador

29.- Suministrar cada afio. en forma completamente gratuita. por lo menos un vestido adecuado para ¢l trabajo a quicnes
presten sus servicios:

Art. 45.- Obligaciones de los trabajadores

b) Restituir al empleador los materiales no usados y conservar en buen estado los instrumentos y atiles dc trabajo. no
siendo responsable por el deterioro que origine el uso normal de ¢sos objetos. ni del ocasionado por caso fortuito o luerza
mayor. ni del proveniente de mala calidad o defectuosa construccion.

Capitulo IX
De la terminacion del contrato de trabajo

Art. 172.- Causas por las que el empleador puede dar por terminado el contrato
7. Por no acatar las medidas de seguridad. prevencion e higienc exigidas por la ley, por sus reglamentos o por la autoridad

competente: o por contrariar. sin debida justificacién. las prescripciones y dictamenes médicos.

Art. 11.- Uso y conservacién de bienes.- Una vez adquirido el bien de Guardalmacén de Bienes o quien haga sus veces.
previa comunicacion al Jefe de la Unidad a la cual se destina el bicn lo entregard al servidor que lo va a mantencr bajo su
custodia. mediante la respectiva acta de entrega recepeion. quién velard por la buena conservacion de los muebles y bienes
confiados a su guarda, administracion o utilizacion. conforme las disposiciones legales y reglamentarias correspondicntes.

3.5 Proteccion de bienes.- En el parrafo IV, Indica que: El dano, pérdida o destruccion del bien por negligencia
comprobada o mal uso no imputable al deterioro normal de las cosas. serd de responsabilidad del servidor que lo tiene a su
cargo. y de ser el caso. de los servidores que de cualquier mancra tienen acceso al bien cuando realicen acciones de
mantenimiento, reparacion por requerimiento propio o del usuarios: salvo que se conozca o compruebe la identidad de la
persona causante de la afectacion del bien.

REGLAMENTOQ INTERNO DE SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL DEL
GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO PROVINCIAL DE SAN TO DOMINGO DE LOS TSACHILAS

OBLIGACIONES Y DERECHOS DE LOS SERVIDORES PUBLICOS (EMPLEADOS Y TRABAJADORES) DEL GAD
PROVINCIAL

Edificio Santo Domingo Plaza  Telf.: 02 2762 949 / 02 2760 663
{Av. Monsefior Emilio Lorenzo Stehle S/N y Av. Esmeraldas)



DIRECCION DE GESTION DE TALENTO HUMANO

BIENESTAR SOCIAL, SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL

ACTA DE ENTREGA DE EQUIPOS DE PROTECCION PERSONAL PARA TRABAJADORES DEL GADPSDT BAJO
EL REGIMEN DE CODIGO DE TRABAJO SUJETA A CONTROL DE BIENES

Santo Domingo, 29 de marzo de 2021

RECIBIDO POR

ANGUISAC A 7

Tlga. Ligia Hidrobo )
CUPACIONAL RESPONSABLE DE GUARDALMACEN (8)

Edificio Santo Domingo Plaza  Telf.: 02 2762 949 /02 2760 663
(Av. Monsefior Emilio Lorenzo Stehle S/N y Av. Esmeraldas)



